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DIE NEU
HOCHSCHULE

Scharmiitzel um den Ausbau der
Fachhochschulen

Die staatlichen Hochschulen sind voll, die offentlichen Kassen sind leer. Feh-
lende Studienméglichkeiten werden der Politik angekreidet. Die Politiker fiirchten
weniger die unzufriedenen Hochschullehrer als die, die unter nicht erfiillten Bil-
dungschancen leiden. Das sind nicht nur die Hochschulberechtigten, sondern auch
ihre zahlenden Eltern.

Konsens scheint in dieser Situation speziell iiber den notwendigen Ausbau der
Fachhochschulen zu bestehen. Dieser Konsens beschrinkt sich aber auf einen
quantitativen Ausbau recht unterschiedlichen Umfangs. Qualitative Verbesserun-
gen fiir die Fachhochschulen, die Behebung der Geburtsfehler, stehen nicht auf der
Agenda derjenigen, die dies zu finanzieren hiitten'. Warum auch? Die Nachfrage
nach den Fachhochschulen in ihrem gegenwiirtigen Zuschnitt ist iibergroB, so dal3
es verninftig erscheint, zunichst einmal den vorhandenen Standard nachzubauen.

Fachhochschulen sind preiswert. Die laufenden Ausgaben fiir Forschung und
Lehre je Student(in) beliefen sich fir das Jahr 1989 fiir alle Hochschulen durch-
schnittlich auf 10.319 DM. Nach Hochschularten waren das DM 11.528 fiir Univer-
sititen, DM 15.030 fiirr Kunsthochschulen und DM 5.293 fiir die Fachhochschulen?.
Hier sind allerdings diese Ausgaben auf alle Studenten, auf erfolgreiche wie auf er-
folglose, umgelegt. Aussagekriftiger wird es, wenn die 6ffentlichen Aufwendungen
durch die Zahl der mit Erfolg abgelegten Abschlulpriifungen dividiert werden. Da
Lkostete™ im Jahr 1989 ein Universitdtsabsolvent 126.445 DM, ein Fachhochschul-
absolvent 46.991 DM, also nur gut 37 v.H. cines Universititsabsolventen3. Diese
Zahlen sprechen fiir einen massiven Ausbau der Fachhochschulen.

Doch selbst die Fortschreibung der gegebenen Verhiltnisse fiir den Nach- und
Ausbau der Fachhochschulen ist alles andere als gesichert. Die 50.000 zusitzlichen
raumlichen FH-Studienplitze sind noch nicht von allen Alt-Bundeslindern entspre-
chend ihrem Anteil fiir den 22. Rahmenplan angemeldet. Nun droht die erforderli-
che Aufstockung der Mittel nach dem Hochschulbauforderungsgesetz auf der Bun-
desseite zu scheitern: Das Bundeskabinett hat die Verabschiedung des 22. Rah-
menplans fiir den Hochschulbau verhindert und will weiterhin nur 1.6 Mrd. statt
der erforderlichen 2.0 Mrd. (fiir 1993) und 2.3 Mrd. (fiir 1994) aufbringen*. Bun-
desminister Ortleb war zuniichst leider nur mit 150 Mio. DM fiir den Ausbau der
Fachhochschulen in den neuen Lindern erfolgreich.

Der beschleunigte riumliche Ausbau der Fachhochschulen ist also noch nicht in
w~warmen Tiichern“. Aber auch die dafiir erforderlichen Stellen und Mittel sind bei
den Lindern noch nicht finanziert. Die KMK rechnet mit laufenden Kosten, die ab

Fortsetzung auf Seite 18

! Gemeinsames Schreiben des Vorsitzenden der Finanzministerkonferenz und des Prasidenten der KMK

an den Vorsitzenden der Ministerpriisidentenkonferenz vom 22.05.92

2 Eckdaten und Kennzahlen zur Lage der Hochschulen. Fortschreibung 1992, Geschiiftsstelle des Wissen-
schaftsrates, Drs, 764/92 vom 2.7.1992, Tabelle 30

* Eckdaten und Kennzahlen, a.a.0.: Offentliche Aufwendungen fiir die Hochschulen und ihre Mitglieder
(Tabelle 18) dividiert durch die von Deutschen mit Erfolg abgelegten Hochschulpriifungen (Tabelle 10).
Fiir die Universititen wurden die Diplom-, Staats- und Magisterpriffungen, die Lehramtspriifungen so-
wie die Doktorpriifungen ohne vorherigen AbschluB beriicksichtigt.

4 Gegen den vorlaufenden BeschluB des Bundeskabinetts iber den Entwurf des Bundeshaushalts fiir 1993
protestierte das Plenum der HRK am 6.7.1992. Der Linderausschufl der FRK forderte am 7.7.1992 unter
Bezug auf den Beschlull des Bundeskabinetts die Sicherung des Ausbaus der Fachhochschulen. Die nie-
dersiichsische Ministerin fiir Wissenschaft und Kultur forderte am 9.7.92 zu Protestkundgebungen auf,
weil die Bundesregierung am Vortag die Verabschiedung des 22. Rahmenplans verhindert habe. Threr
Presseerklirung figte sie eine Modellrechung aus dem BMBW iiber die Kiirzungen des Empfehlungsvo-
lumens fiir die Vorhaben der Kategorie I im Jahr 1993 bei. Danach sollen samtliche im Jahr 1992 noch
nicht begonnenen Bauvorhaben (das ist etwa ein Drittel) und die Vorhaben mit Baubeginn 1993 aufge-
schoben werden.



hib aktuell

Editorial

Bundesverdienstorden
fur Giinter Sodan

Der Senator fiir Wissenschaft und Forschung in Berlin hat
Herrn Kollegen Sodan im Auftrag des Bundesprisidenten fiir
seine langjihrigen Verdienste auf dem Gebiet der Hochschul-
politik das Bundesverdienstkreuz am Bande verlichen.

Er wurde 1926 in Radebeul geboren. Von 1946 bis 1950 stu-
dierte er Mathematik und Physik an der Universitit Rostock.
Von 1951 bis 1957 war er wissenschaftlicher Assistent an der
TU Berlin. 1958 promovierte er in Philosophie und Psycholo-
gie an der FU Berlin. Nach seiner Assessorenzeit im Berliner
gymnasialen Schuldienst war er von 1961 bis 1971 Baurat bzw.
Oberbaurat und Leiter des Rechenzentrums an der Staatlichen
Ingenieurakademie fiir Bauwesen Berlin. Zwischen 1971 und
1990 wirkte er als Professor und erster Prorektor, spiiter als Vi-
zepriisident an der TFH Berlin. Zum 1. April 1991 wurde er
nach 41 Dienstjahren im Alter von 65 Jahren pensioniert.

In der Laudatio wurde besonders hervorgehoben, dall der
Geehrte an der Entwicklung der TFU Berlin seit ihrer Griin-
dung mit auBerordentlichem Einsatz mitgewirkt habe.  Mit
diesen Leistungen hatte Herr Professor Dr. Sodan entschei-
denden Anteil an den strukturellen Vorgaben, die die Qualitiit
der TFH-Ausbildung heute kennzeichnen®, sagte Senator Er-
hardt bei der Verleihung. Besondere Verdienste erwarb sich
Sodan um den wichtigen Bereich der Rechtsvorschriften.

Von 1977 bis 1983 hatte die TFH drei mit Bundesmitteln un-
terstiitzte Fernstudien-Modellversuche durchgefiihrt. An de-
ren Dokumentation hatte er entscheidenden Anteil. Diese
Schrift war die Voraussetzung dafiir, daB Senat und Abgeord-
netenhaus von Berlin der Griindung eines diesbeziiglichen In-
stituts als zentraler Einrichtung zustimmten. Es wurde weiter-
hin hervorgehoben, daB Sodan von 1970 bis 1991 Landesver-
bandsvorsitzender des Alb in Berlin und zwischen 1971 und
1978 gleichzeitig Vizeprisident der Alb-Bundesvereinigung war
und deren Pressesprecher seit Ende 1991 noch heute ist.

Das besondere Engagement Prof. Sodans galt dartiber hin-
aus der Ingenieurpiadagogik. Wegen seiner Verdienste um die
Ausrichtung und Dokumentation des Symposions , Ingenieur-
pidagogik "84 ist er seit 1986 Ehrenmitglied der Internationa-
len Gesellschaft fiir Ingenieurpédagogik.

AnliBlich der 750-Jahr-Feier Berlins hat Prof. Sodan eine
Aufsatzsammlung unter dem Titel ,,Die Technische Fachhoch-
schule im Spektrum Berliner Bildungsgeschichte™ herausgege-
ben.

Zusammenfassend heilt es in der Begriindung der Ehrung:
.Sowohl bei der Erfiillung seiner Dienstpflichten als auch
auBerhalb seiner dienstlichen Aufgaben hat sich Herr Profes-
sor Sodan auBergewohnliche Verdienste erworben, die die Ver-
leihung des Verdienstkreuzes rechtfertigen.*

Wir freuen uns iiber die hohe Auszeichnung von Herrn Kol-
legen Sodan und gratulieren unserem Nestor schr herzlich. Er
war und ist nicht nur in Berlin, sondern auch innerhalb des hlb
bundesweit eine Institution. Mit seinem Namen verbinden sich
Programme, fiir deren Realisiecrung er engagiert und andau-
ernd kdmpfte. Sein Rat ist uns auch in Zukunft jederzeit will-
kommen.

Prof. Dr. Reiner Brehler
Priisident des hib

Hochschulpolitisch an erster Stelle stehen die Ausfiihrungen
des Prisidenten der Kultusministerkonferenz, Professor Dr.
Diether Breitenbach, mit denen er seine Rostocker Ausfiih-
rungen vor der HRK-Jahresversammlung erliutert (Das Inter-
view). Das iiberzeugende Konzept zur strukturellen Weiterent-
wicklung bleibt auch weiterhin verborgen; eher bleibt fir die
Fachhochschulen zwar nicht alles, aber das meiste beim alten.
Die personalstrukturellen Konsequenzen zur Intensivierung
der anwendungsbezogenen Forschung und Entwicklung an
Fachhochschulen? Da ist wohl Fehlanzeige zu vermelden. Pro-
bat ist die Methode. den Begriff ,Mittelbau* mit dem Adjektiv
.lehrend® zu versehen, um den Fachhochschulen den Appetit
darauf zu verderben. Der wissenschaftliche Mitarbeiter nach
§ 53 HRG ist grundsitzlich nicht lehrend titig. Positiv ist die
Aussage, dalB} das Problem der Eingruppierung der FH-Absol-
venten in den dffentlichen Dienst grundsiitzlich gelost werden
soll. Voraussetzung fir eine Statusverbesserung im Hochschul-
dienst ist das aber nicht. Das heiBt, das Mogliche zu unterlas-
sen bis das noch nicht Mogliche erreicht ist. Die wichtigste
Aussage Breitenbachs jedoch ist, daB eine weitere Verschlech-
terung der Betreuungsverhiltnisse an den Fachhochschulen
vermieden werden mub.

Fortschritte fiir die Fachhochschulen sind von der KMK
nicht zu erwarten; hier bestimmt wegen des Gebots der Ein-
stimmigkeit das langsamste Linderschiff die Geschwindigkeit.
Hoffnungen sind deshalb eher auf die Entwicklung in den ein-
zelnen Lindern zu setzen. Aus den Lindern Mecklenburg-Vor-
pommern, Thiiringen und Niedersachsen gibt es Neues aus
dem Hochschulrecht:

Professor Dr. Hans-Wolfgang Waldeyer bespricht ausfiihr-
lich den Entwurf zur Anderung des Niedersichsischen Hoch-
schulgesetzes und berichtet {iber die Anderungen, die das Thii-
ringer Hochschulgesetz vor dessen Verabschiedung noch er-
fuhr, Fachhochschulabsolventen kénnen dort nun als wissen-

_schaftliche Mitarbeiter eingestellt werden — Thiiringen reali-

siert also das, was der Prisident der KMK noch weit zuriickge-
stellt hat. Glanzpunkt des Gesetzes ist nach Waldeyer die Re-
gelung der Aufgaben der Fachhochschulen.

Ex oriente lux? Gilt dieses auch fiir das Gesetz iber die
Fachhochschulen Neubrandenburg, Stralsund und Wismar?
Jirgen Wolff, Mitarbeiter des Kultusministeriums Mecklen-
burg-Vorpommern, wertet die darin enthaltenen Erginzungen
zum Hochschulerneuerungsgesetz (HEG) positiv und sieht
eine blithende Fachhochschullandschaft Mecklenburg-Vor-
pommern entstehen.

Tatsichlich werden einige Scharten ausgewetzt, die das
HEG dortzulande geschlagen hat. Die den Fachhochschulen
nun gestellte Forschungsaufgabe ist leider dreifach be-
schrinkt, und zwar durch den ,,Rahmen®, die ,MalBgabe® und
die Bestimmung, daB sie iiberwiegend aus Drittmitteln zu fi-
nanzieren ist. Also: Wenn kein Geld, dann keine Forschung.

Verbandspolitisch sehr bedeutsam sind die komplettierten
Thesen des hlb, die von dem hlb-Pressesprecher Professor Dr.
Giinter Sodan zusammengestellt und erlidutert wurden. Sein
Bild ziert die Titelseite dieses Heftes aus Anlafl des Empfangs
des Bundesverdienstordens. Herzlichen Gliickwunsch auch an
dieser Stelle. Der Beitrag von Professor Edwin Klingner Wei-
terbildung als Aufgabe der Fachhochschulen dokumentiert
eine hochschulpolitische Tagung des h/b Baden-Wiirttemberg
(Vorsitzende: Professorin Dr. Dorit Loos).

Der Herausgeber wiinscht den Lesern in der vorlesungs-
freien Zeit die erforderliche MuBe zur Lektiire dieses Heftes.

(G.E.)
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hib aktuell

Verbandspolitische Thesen komplettiert

Im Rahmen des Alb-Kolloquiums 1990 in Berlin wurden vom
damaligen Geschiftsfiihrenden Prisidium der Bundesvereini-
gung des Hochschullehrerbundes neun hochschulpolitische
Thesen vorgestellt und in vier Arbeitskreisen teilweise kontro-
vers diskutiert. Da fiir die Festlegung verbandspolitischer
Grundpositionen das aus allen Vorsitzenden der insgesamt
zwolf Mitgliedsverbinde der A/b-Bundesvereinigung bestehen-
de Prisidium zustindig ist, hat sich dieses Gremium auf seinen
letzten vier Sitzungen mit dem Komplex verbandspolitischer
Grundpositionen befafit und dabei in elf Punkten Formulie-
rungen beschlossen, die fiir die Bundesvereinigung als

hib-Thesen 92

mittel- bis sogar langfristig Giiltigkeit haben sollten, zumal es
sich teilweise um Aussagen handelt, deren Inhalt vom Alb be-
reits seit vielen Jahren verfochten wird. Im folgenden werden
die neuen bzw. neu formulierten Thesen jetzt in ihrer Gesamt-
heit mit kurzer Kommentierung vorgestellt, wobei der genaue
Wortlaut der Thesen nur insoweit wiedergegeben wird, als er in
der DNH nicht bereits veroffentlicht wurde: Siehe in den Hef-
ten 2/92 und 3/92 je die Rubrik hlb aktuell.

1. Hochschulzugang

Nach Auffassung des hlb soll kiinftig die Hochschulreife
nach zwoélfjahriger Schulzeit oder durch einen qualifizierten
Abschlull beruflicher Bildung errcichbar sein und grundsiitz-
lich fiir alle Hochschularten gelten. Der Vorschlag, kiinftig auf
das dreizehnte Jahr des gymnasialen Bildungswegs zu verzich-
ten, folgt internationalem Trend sowie Bestrebungen, das
Berufseintrittsalter deutscher Akademiker herabzusetzen, und
kann iiberdies darauf verweisen, dal3 die bisherige Fachhoch-
schulreife bereits auf zwolfjihrigem schulischen Bildungsweg
erreichbar ist. Soweit — wie in Berlin — gymnasialer Bildungs-
weg und Realschulzweig bislang regelmiBig erst mit dem sie-
benten Schuljahr einsetzen, muB} freilich eine kompensative
Herabsetzung des Anfangs hoherer Schulbildung sinnvoll er-
scheinen. Wenn sich der Alb im tibrigen dafiir ausspricht, die
Feststellung der Hochschulreife weiterhin dem Sekundarbe-
reich zu belassen, so ist dabei keineswegs die Berechtigung von
Vorwiirfen verkannt, wonach das Bescheinigen von Hochschul-
reife vielfach keineswegs mehr eigentliche Studierfihigkeit ge-
wiihrleistet; ein hochschulseitig durchzufiihrendes Verfahren
zur Feststellung der Hochschulreife wire indessen schon we-
gen der ohnehin an den Hochschulen immer mehr ausufernden
Uberlast unvertretbar.

2. Professorenbesoldung

Der hib fordert fiir die Professoren des Fachhochschulbe-
reichs eine einheitliche Besoldung, die mindestens C3 ent-
spricht und eine einheitliche Regelung fiir Zulagen umfalt.
Gesetzliche Regelungen, wonach an Fachhochschulen 50%
und kiinftig immer noch 40% der Professorenstellen mit der
Minderbesoldungsgruppe C2 ausgewiesen werden miissen,
sind der hohen Qualifikation, wie sie hochschulrechtlich fiir
Berufung zum Professor vorgeschrieben ist, nicht angemessen,
ganz abgesehen davon, dab fiir die Professoren des Fachhoch-
schulbereichs einheitliche Titigkeitsmerkmale gelten. Die im
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letzten Jahr erreichte Verbesserung, wonach kiinftig nicht
mehr nur 50%, sondern 60% der Professorenstellen an Fach-
hochschulen nach C3 ausgewicsen werden diirfen, kann nur
als ein erster, {iberaus unzureichender Schritt angesehen wer-
den, dessen Umsetzung iiberdies sehr zogerlich verliuft: Wenn
schon einfache Umwertung besetzter C2-Stellen nach C3 mit
sofortigen Konsequenzen fiir den Stelleninhaber ausgeschlos-
sen wird, sollte wenigstens so verfahren werden, daB bei Haus-
berufungen nach C3 die damit freiwerdenden C2-Stellen un-
verziiglich nach C 3 ausgeschrieben werden.

3. Lehrdeputat

Die den Professoren des Fachhochschulbereichs nach wie
vor auferlegte und nun obendrein wieder festgeschriebene
hohe Lehrverpflichtung von 18 Lehrstunden pro Vorlesungs-
zeitwoche mindert die Qualitit der Lehre und hindert die Pro-
fessoren erheblich darin, in dem von ihnen hochschulgemiB zu
vertretenden Fach auf der Hohe der wissenschaftlichen bzw.
technologischen Entwicklung zu bleiben. Der hlb fordert da-
her seit vielen Jahren schrittweise Herabsetzung des Lehrdepu-
tats auf 12 Stunden. Dieses Ziel will er bis zum Jahr 2000 er-
reicht sehen. Uberfillig ist cine unverziigliche Reduzierung
auf 16 Stunden. Mit der Forderung zwélfstiindiger Lehrver-
pflichtung bekennt sich der ii/b durchaus noch zu lehrintensi-
ver Hochschulform, da die Lehrverpflichtung der Universitits-
professoren mit 6 bis 8 Stunden deutlich geringer ist.

4. Forschung als Dienstaufgabe

Nach Auffassung des hlb hat an den Fachhochschulen der
fir die Universititen traditionell propagierten . Einheit von
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Forschung und Lehre* eine ..Einheit von Lehre und Praxis,
Forschung und Entwicklung® zu entsprechen. Die bisher der
Fachhochschule nur allgemein als Aufgabe zugebilligte For-
schung muB zur Dienstaufgabe von Professoren konkretisiert
werden, wobei allerdings gemiil dem besonderen Bildungsauf-
trag der Fachhochschule an die Stelle von Forschung auch die
Pflege von Technologietransfer oder stetige Riickkopplung mit
der Berufspraxis oder kiinstlerische Entwicklungsarbeit treten
kénnen. Erst bei solcher Dienstaufgabengestaltung wird ein
Professorenamt an der Fachhochschule als solches glaubwiir-
dig.

5. Hochschulgrade

Sollen die deutschen Fachhochschulen international als
echte Hochschulen akzeptiert werden, kann es nicht dabei blei-
ben, daB sie nur grundstindige Studiengéinge betreiben, auch
wenn sich immer mehr die Forderung durchsetzt, dafl sie mit
achtsemestriger Regelstudienzeit auszuweisen sind. Vielmehr
muB hochqualifizierten Fachhochschulabsolventen dariiber
hinaus die Moglichkeit geboten werden, an der Fachhoch-
schule selbst einen weiteren, héheren Grad zu erwerben.
Einige Mitgliedsverbiinde der hlb-Bundesvereinigung denken
dabei durchaus einfach an einen Dr. (FH), andere an einen
zweiten, hoherwertigen berufsqualifizierenden Abschluff mit
neuartiger Graduierungsbezeichnung, wie er auf dem hlb-Kol-
loguium 1990 in Berlin bereits vom Vertreter des Deutschen
Industrie- und Handelstags als interessant fiir die Wirtschaft
bezeichnet worden ist, sofern der héhere Grad jedenfalls . auf
dem spezifischen Bildungsprofil und Forschungsprofil* des
Hochschultyps Fachhochschule aufbaue.

6. Durchlissigkeit

Unabhiingig von der Vorstellung, da die Fachhochschule
selbst einen hoheren Grad verleihen kann, setzt sich der hlb
auch fiir Durchlissigkeit im Hochschulbereich insbesondere
dahingehend ein, daB entsprechend begabten Fachhochschul-
absolventen — wie dies in Berlin jedenfalls gesetzlich sogar
schon vorgeschrieben ist — Zugang zu universitirer Promotion
ohne Erfordernis eines Universititsdiploms gewihrt wird. Da-
bei muB es auch méglich sein, dal Professoren der Fachhoch-
schule in solchen Promotionsverfahren mitwirken.

7. Eingruppierung der Absolventen

Trotz der sogar vom Wissenschaftsrat schon seit lingerem
propagierten Formel, die Fachhochschulen seien andersartig,
aber gleichwertig, werden Fachhochschulabsolventen im 6f-
fentlichen Dienst noch immer um eine ganze Laufbahn unter-
halb des Besoldungsniveaus eingestuft, welches Universitéts-
absolventen geboten wird. Vordringlich sind daher baldige An-
hebung der Eingangsbesoldung und umgehende Aufhebung
der starren Laufbahngrenzen fiir Fachhochschulabsolventen.
Der hlb fordert fiir die Zukunft ein neues Besoldungssystem
fiir Hochschulabsolventen, das nicht auf den Hochschultyp,
sondern lediglich auf die Ausbildungsdauer und die Anforde-
rungen des Amtes abstellt.

8. Praxissemester

Hierzu hat das Priisidium des h/b folgende Formulierung be-
schlossen:

Der Hochschullehrerbund fordert, dafi in allen Bundeslin-
dern fiir Fachhochschulstudienginge gesetzlich eine vierjihrige
Regelstudienzeit festgelegt wird. Praktische Studiensemester
und Priifungssemester gehiren zur Regelstudienzeit. Ein prakti-
sches Studiensemester soll nicht am Anfang des Studiums lie-
gen.

6

Der letzte Satz dieser Aussage nimmt Riicksicht darauf, daB
es Verwechslung eines praktischen Studiensemesters mit auf
Facharbeiterlevel betriebener Vorpraxis auszuschlieBen gilt.

9. Wissenschaftliche Mitarbeiter

Zu diesem Thema ist vom Prisidium folgende Formulierung
beschlossen worden:

Die Personalstruktur aller Hochschulen ist durch das Hoch-
schulrahmengesetz vorgegeben. Neben den Professoren und
Lehrkrdften fiir besondere Aufgaben bendtigen die Fachhoch-
schulen zur ordnungsgemdfen Erfiillung ihrer gesetzlichen
Aufgaben wissenschaftliche Mitarbeiter (siehe § 53 HRG). In
den Linderhaushalten sind sowohl entsprechende Stellen auf
Dauer, z. B. fiir Laboringenieure, als auch zeitlich befristete
Qualifikationsstellen (fiir Assistenten) auszuweisen. Derzeit un-
befristet beschiftigte Mitarbeiter an Fachhochschulen sind, so-
weit sie die entsprechenden gesetzlichen Voraussetzungen erfiil-
len, in die Kategorie der wissenschaftlichen Mitarbeiter tiberzu-
leiten.

Der Berliner Landesverband gab hinsichtlich dieser Aussage
zu Protokoll, daB er zwar grundsitzlich wissenschaftliche
Mitarbeiter an Fachhochschulen zur Unterstiitzung von Pro-
fessoren bei Forschungsaufgaben fiir erstrebenswert halte, die
formulierte Forderung aber bis zur Einfiihrung einheitlicher
Professorenbesoldung an Fachhochschulen nicht mittragen
konne, weil Stellen fiir wissenschaftliche Mitarbeiter kapazi-
titswirksam seien und daher zu befiirchten sei, daB deren Ein-
richtung zu Lasten der Professorenstellen gehe und damit zu-
gleich die Anzahl der C 3-Professuren vermindert werde.

10. Berufsakademien

Angesichts starker politischer Tendenzen, das baden-wiirt-
tembergische Modell von Berufsakademien auf andere Bun-
desliinder zu iibertragen, sowie insbesondere in Ricksicht dar-
auf, daB in Berlin entsprechende Pline bereits ziemlich weit
gedichen sind, hat sich das Prisidium auf seiner letzten Sit-
zung mit der Thematik Berufsakademien eingehend befaf3t
und ecinstimmig beschlossen, sich gegen Berufsakademicn ba-
den-wiirttembergischen Musters auszusprechen. Begriindet
wird diese Ablehnung mit drei Argumenten, nimlich so, dal}

— duale, d. h. auch betriebliche Ausbildungsphasen einschlie-
Bende Studienginge sich desgleichen im Fachhochschul-
bereich durchfiihren lassen, wie entsprechende Modellver-
suche und Pilotprojekte gezeigt haben;

— die baden-wiirttembergischen Berufsakademien keinen
Hochschulstatus besitzen und mit der Diplomierung von
Absolventen der Berufsakademien daher unnétigerweise
neue Anerkennungsprobleme im EG-Bereich entstehen;

— angesichts der schwierigen Finanzlage des Staates zu be-
fiirchten ist, daB die fir die Errichtung und das Betreiben
von Berufsakademien bendtigten Finanzmittel der offentli-
chen Hand aus den ohnchin viel zu knapp bemessenen
Haushalten der Fachhochschulen abgezogen werden.

11. Verwaltungsfachhochschulen

Zu diesem Thema wurde vom Prisidium folgende Aussage
beschlossen:

Die Verwaltungsfachhochschulen sollen sich zu dffentlichen
Fachhochschulen entwickeln.

Mit dieser Formulierung ist selbstverstiandlich die Vorstel-
lung verbunden, daf auch die Verwaltungsfachhochschulen in
den Verantwortungsbereich der Wissenschaftsminister gehd-
ren und daher jedenfalls langfristig aus der Zustindigkeit der
Innenminister zu l6sen sind.

Prof. Dr. Giinter Sodan, Pressesprecher
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Das
Interview

mit dem Prisidenten der
Kultusministerkonferenz,
Minister Professor Dr.
Diether Breitenbach
(Saarland)

Der KMK-Prisident sprach zur HRK-Jahresversamm-
lung am 10. Mai 1992 in Rostock ein Grufiwort. Im Rah-
men eines iiberzeugenden Konzepts der strukturellen
Weiterentwicklung und Effizienzsteigerung fiir die Hoch-
schulen sei vordringlich,

1. die Fachhochschulen vorrangig auszubauen, damit
sie kiinftig wenigstens 25 bis 30 Prozent der Studien-
bewerber aufnehmen kénnen,

2. die Personalstruktur der Hochschulen dem Wandel
der Aufgaben entsprechend zu verdndern und den
Mittelbau auszubauen,

3. straffe, von unzulissiger Stoffiille befreite Studien-
géinge und konzentrierte Priifungen zu gewdhrleisten.
Das Erststudium miisse durch ein differenziertes Sy-
stem von Vertiefungs- und Weiterbildungsstudienange-
boten ergiinzt werden. Nur so sei eine kurze Dauer
des Erststudiums zu erreichen.

In dem folgenden Interview erliutert Minister Breiten-
bach diese vordringlichen Mafinahmen.

Breitenbach: Der vorrangige Ausbau der Fachhochschulen
ist aus zwei Griinden notwendig und sinnvoll. Einerseits ist der
Zustand unertriiglich, daf} eine groBe Anzahl von Studienbe-
werbern wegen des numerus clausus an den Fachhochschulen
abgewiesen wird und sich ,,aus Verlegenheit™ an den Universi-
titen einschreibt. Andererseits erfiillt gerade ein Studium an
einer Fachhochschule zwei wichtige Voraussetzungen fiir einen
erfolgreichen Start in das Berufsleben: kurze iiberschaubare
Studienzeiten und eine praxisnahe Ausbildung.

DNH: Welche personalstrukturellen Konsequenzen sind aus
der Intensivierung anwendungsbezogener Forschung und Ent-
wicklung an Fachhochschulen zu ziechen?

Breitenbach: Zuniichst einmal lege ich Wert auf die Feststel-
lung, daBl personalstrukturelle Konsequenzen kein Selbst-
zweck sind; sie sind vielmehr integraler Bestandteil eines Re-
formkonzeptes. Die Aufgaben der anwendungsbezogenen For-
schung und Entwicklung sind bereits in den meisten Lindern
seit vielen Jahren gesetzlicher Auftrag der Fachhochschulen,
wenngleich die Intensitit nach Fichern unterschiedlich ausge-
prigt ist. Im Einzelfall wird zu priifen sein, ob die Moglichkeit
einer teilweisen Freistellung fiir Forschungsvorhaben nach § 43
Abs. 3 Satz 3 HRG! stirker genutzt werden kann.

Um das attraktive Profil der Fachhochschulen zu erhalten,
miissen auch im Bereich der Forschung die Unterschiede zu
den Universitiiten (stirkerer Praxisbezug) weiterhin deutlich
werden. Im Vordergrund mul deshalb die anwendungsbezo-
gene Forschung stehen, z. B, mit Praxisfreisemestern fiir Pro-
fessoren.

Das Landesrecht kann vorsehen, dall ein Professor auf begrenzte Zeit aus-
schlieBilich oder uberwiegend Aufgaben der Forschung in seinem Fach wahr-
nimmt oder fiir Vorhaben nach § 26 (Entwicklungsvorhaben) von anderen
Aufgaben teilweise freigestellt wird.
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Die zustindigen Fachgremien der KMK priifen dariiber hin-
aus z.Z. die Umsetzung der Wissenschaftsratsempfehlung,
eine neue Form von Teilzeitprofessuren einzurichten. Be-
wihrte Praktiker sollen gewonnen werden, die in ihrem Beruf
verbleiben und lediglich mit einem Teil ihrer Arbeitszeit als
Lehrende den Fachhochschulen zur Vertiigung stehen.

DNH: In welcher Hinsicht soll der Mittelbau der Fachhoch-
schulen ausgebaut werden? Will die KMK die iiberfillige Kon-
sequenz aus der Tatsache ziehen, da} dic wissenschaftliche
Berufsausbildung an Fachhochschulen auch wissenschaftliche
Mitarbeiter erfordert und die Absolventen der Fachhochschu-
len nicht weiterhin — mit Ricksicht auf die formale Qualitit
ihres Abschlusses — nur als nichtwissenschaftliches Personal
an Fachhochschulen beschiftigt werden diirfen?

Breitenbach: Die Fachhochschule hat die Zielsetzung, ihren
Studenten die erforderlichen Fachkenntnisse und Fihigkeiten
in der Weise zu vermitteln, daB sie zur Anwendung wissen-
schaftlicher Erkenntnisse und Methoden, zu kritischer Einord-
nung der wissenschaftlichen Erkenntnisse befihigt werden.
Fiir die KMK ergibt sich daraus, daB Mittelbaustellen an Fach-
hochschulen nicht eingerichtet werden miissen. Ein ,lehrender
Mittelbau® wiirde ein wesentliches Element der Attraktivitit
der Fachhochschulen, nimlich die ausschlieBliche Wahrneh-
mung der Lehre durch Professoren, verwiissern.

Demgegeniiber sind Stellen notwendig, um die anwendungs-
bezogene Forschung zu unterstiitzen sowie notwendige Dienst-
leistungen, z. B. in Rechenzentren, bereitzuhalten. Diese Stel-
len sind aber nur dann attraktiv fiir Bewerber, wenn sie auch
die Moglichkeit der Weiterqualifikation eroffnen. Neben der
Alternative, wissenschaftliche Mitarbeiter aus dem Bereich
der Universitiitsabsolventen zu gewinnen, die dann an einer
Universitit auch die Moglichkeit zur Promotion erhalten,
konnte auch daran gedacht werden, Fachhochschulabsolven-
ten zu gewinnen. Die Kultusministerkonferenz diskutiert z. Z.
mit der Hochschulrektorenkonferenz den Entwurf einer Emp-
fehlung zur Verbesserung der Promotionsmoglichkeiten fiir be-
sonders qualifizierte Fachhochschulabsolventen. Dabei wird
an dem Grundsatz festgehalten, daB die Promotionen nur
durch die Universititen durchgefiihrt werden.

Die Frage der Eingruppierung in den offentlichen Dienst
spielt natiirlich auch in diesem Zusammenhang eine Rolle.
Nach meiner Ansicht muB jedoch dieses Problem grundsétzli-
cher geldst werden. Zur Zeit erwarten wir vom Bundesmini-
ster des Innern konkrete Vorschlige zur Eingruppierung von
Absolventen der Fachhochschulen im 6ffentlichen Dienst.

DNH: Will die Kultusministerkonferenz dem Vorhaben
Nordrhein-Westfalens folgen und vereinbaren, dall den Fach-
hochschulen (wie auch den Universititen) verbindliche Eckda-
ten fiir Studium und Priifung vorgegeben werden kénnen?

Breitenbach: Das nordrhein-westfilische Vorhaben stellt ein
Beispiel dar, StudienreformmaBnahmen auf den Weg zu brin-
gen. Wie auch die MaBnahmen von Niedersachsen, Rhein-
land-Pfalz, Baden-Wiirttemberg und Bayern dienen sie der
Umsetzung der Beschliisse der Kultusministerkonferenz zur

Studienreform und zur Studienzeitverkiirzung. Es ist erfreu-

lich und ermutigend, wenn die Linder vielfiltige und unter-
schiedliche Wege beschreiten. Mir ist nicht bekannt, dal} z. Z.
ein dhnlicher Weg wie in Nordrhein-Westfalen andernorts be-
absichtigt ist. Gemeinsam mit der Hochschulrektorenkonfe-
renz wird die Kultusministerkonferenz Rahmenpriifungsord-
nungen fiir Fachhochschulstudiengiinge erarbeiten, aus denen
sich — wie fiir die universitiren Studiengiinge — die fiir den
Hochschulwechsel und die Gleichwertigkeit der Abschliisse
notwendigen Vorgaben ergeben. Das ist insbesondere auch fiir
den Aufbau des Fachhochschulwesens in den neuen Lindern
von Bedeutung.

DNH: Wenn das Erststudium entlastet und durch ein diffe-
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renziertes System von Vertiefungs- und Weiterbildungsangebo-
ten erginzt werden soll, sollen dann die entfallenden Studien-
angebote in die gebiihrenpflichtige Weiterbildung verlagert
werden?

Breitenbach: Dem Gedanken der Weiterbildung liegt die Er-
kenntnis zugrunde, daB das Fachwissen heute schneller veral-
tet als in der Vergangenheit. Daraus folgt: Weiterbildung ist in
jedem Falle erforderlich. Bei tiberfrachteten Studiengingen
lieBen sich durch eine Verlagerung von Ausbildungsteilen in
die Weiterbildung auch Entlastungseffekte mit einer Reduzie-
rung der Studienzeiten erreichen. Vertiefungsangebote sind
hilfreich, wenn dadurch der Ubergang von der Ausbildung in
den Beruf erleichtert oder eine sinnvolle Zusatzqualifikation
erreicht werden kann.

Die Frage einer Gebiihrenpflicht fiir Weiterbildungsange-
bote stellt sich nicht als Verpflichtung der Hochschulen, son-
dern als Chance. Solange die Weiterbildung zu den gesetzli-
chen Aufgaben der Hochschulen zihlt, konnen sie diese auch
unbeschadet von Semestergebiihren oder Gasthorergebiihren
kostenfrei anbieten. Andererseits erdffnen einige Hochschul-
gesetze der Linder die Moglichkeit, . marktgerechte Preise”
zu fordern und diese Mittel dann dem allgemeinen Haushalt
der Fachhochschulen zuflieBen zu lassen.

Hinzuweisen ist an dieser Stelle aber auch auf die Interes-
senlage gewerblicher oder privater Weiterbildungsanbieter.
Diese halten bereits jetzt einige Angebote von Fachhochschu-
len fiir wettbewerbsverzerrend.

DNH: Hat die Kultusministerkonferenz bereits erdrtert,
daB ein Teil der Ausbildungskapazitiit fir Weiterbildungsmaf-
nahmen eingesetzt werden muB, daB also nicht mehr — wie
bisher — die Kapazitit der Hochschulen erschépfend fiir das
Erststudium verbraucht werden kann?

Breitenbach: Die Enquete-Kommission des Bundestages
»Bildung 2000% hat Anreize fiir die Weiterbildung auch durch
Anrechnung von Veranstaltungen in der Weiterbildung auf das
Lehrdeputat vorgeschlagen. Die Diskussion tiber diese Emp-
fehlungen ist in der Kultusministerkonferenz noch nicht abge-
schlossen. Ich darf aber fiir mich personlich sagen, es kommt
zundichst einmal darauf an, ob der Professor sich an der Weiter-
bildung im Rahmen seines Hauptamtes oder nebenamtlich be-
teiligt. Soweit er nebenamtlich titig wird, ist dies kapazitiits-
neutral. Falls er hauptamtlich titig wird, darf dies nach meiner
Einschiitzung — unabhingig von den Forderungen der Recht-
sprechung — nicht zu einer Reduzierung der Aufnahmekapazi-
tit in EngpaBfichern fihren.

DNH: Wiirden Sie der Aussage zustimmen, daB eine wei-
tere Verschlechterung der Betreuungsverhiltnisse an den Fach-
hochschulen verhindert werden muf3?

Breitenbach: Dem kann ich schon deshalb zustimmen, weil
die Lehre durch Professoren und die Lehre in Kleingruppen
zum typischen Profil der Fachhochschulen zihlen. Eine Besse-
rung der Verhiiltnisse kann sich moglicherweise dadurch erge-
ben, daB einige Linder die Regellehrverpflichtung von 18 Se-
mesterwochenstunden auf 16 Semesterwochenstunden redu-
zieren. Bei gleichem Umfang des Stundenvolumens der Stu-
dienplédne ldft sich eine Verbesserung der Betreuungsrelation
aber nur bei einer entsprechenden Personalvermehrung errei-
chen. Diese in Anbetracht der leeren Kassen der offentlichen
Haushalte zu finanzieren, diirfte eines der wesentlichen Pro-
bleme der kommenden Jahre sein.

Die Fragen in diesem schriftlichen Interview stellte der
Herausgeber der DNH. Minister Breitenbach hat ,.einige
Fragestellungen etwas modifiziert, um damit die Antwort
klarer fassen zu konnen*.

Der folgende Fragenkomplex wurde nicht beantwor-
tet:
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WIst beabsichtigt, zugleich mit der Reduzierung der
Studienvolumina die Curricularnormwerte zu senken,
um auf diese Weise die Aufnahmekapazitit der Hoch-
schulen bei gleichbleibender Personalausstattung zu er-
héhen? Wenn dies nicht beabsichtigt sein sollte: Welche
Mafinahmen sollen ergriffen werden, damit die Aufnah-
mekapazitit zulassungsbeschrinkter Studienginge nicht
auf dem Wege liber die Rechtsprechung von Verwaltungs-
gerichten entsprechend korrigiert werden kann? Kénnen
Sie z. B. zusagen, daf} die Lehrverpflichtung der Profes-
soren an Fachhochschulen parallel mit der Festsetzung
von Eckdaten so verringert wird, daf} die Aufnahmeka-
pazitéit unverdndert bleibt?*

Minister Breitenbach hat die Beantwortung dieser Fra-
gen ausgeklammert, sich aber bereit erklirt, in einem ge-
sonderten Beitrag gegebenenfalls dazu eine Stellung-
nahme abzugeben.

Hans-Wolfgang Waldeyer

Thuringer
Hochschulgesetz

Am 25. Juni 1992 hat der Landtag in Erfurt mit den Stim-
men der Regierungskoalition das Thiringer Hochschulgesetz
(ThiirHG) verabschiedet, iiber dessen Regierungsentwurf in
dieser Zeitschrift bereits berichtet worden ist!. Drei Abwei-
chungen vom Regierungsentwurf sind bemerkenswert?:

L. Die Regelungen iiber die Studienreformkommissionen, de-
ren Empfehlungen vom Ministerium fiir verbindlich erklirt
werden konnten, sind gestrichen worden. Stattdessen wird
in § 10 Abs. 5 ThirHG bestimmt, daB das Land Thiiringen
an Einrichtungen der Linder zur Koordinierung der Ord-
nung von Studium und Priifungen mitwirken wird?,

2. In § 29 Abs. 2 Satz 4 ThirHG ist das kooperative Promo-
tionsverfahren geregelt worden: ,,Die gemeinsame Betreu-
ung von Dissertationen durch Professoren der Hochschulen
und Fachhochschulen soll geférdert werden.* In dieser Vor-
schrift wird zwischen Hochschulen und Fachhochschulen
unterschieden, obwohl die Fachhochschulen gemif § 1
Abs. 2 ThiirHG zu den Hochschulen gehoren. Diese redak-
tionelle Unstimmigkeit sollte noch vor der Veréffentlichung
des Hochschulgesetzes im Gesetz- und Verordnungsblatt
beseitigt werden.

3. Gemil § 54 Abs. 3 ThirHG kénnen auch Fachhochschul-
absolventen als wissenschaftliche Mitarbeiter eingestellt
werden.

Glanzpunkt des Gesetzes ist die Regelung der Aufgaben

der Fachhochschulen in § 4 Abs. 1 Satz 3 ThiirHG. Ihnen

werden anwendungsbezogene Lehre und anwendungsbezo-
gene Forschung als gleichrangige Aufgaben iibertragen, wo-
bei der Forschungsauftrag der Fachhochschulen nur durch
den Anwendungsbezug begrenzt ist. Eine so vorbildliche

Regelung gab es bisher nur in Berlin* und Brandenburgs.

Die Hochschulgesetze aller anderen Bundeslinder werden

in Zukunft an diesem Mafstab gemessen werden.

Anschrift des Verfassers: Professor Dr. jur. Hans-Wolfgang Waldeyer
Gelmerheide 48, W-4400 Miinster

' Vgl Waldeyer, DNH 2/1992, S, 11 ff.

* Vel LT-Drs. 1/1399 vom 12. Juni 1992; LT-Drs. 1/1425 vom 23. Juni 1992
* Vgl. § 9 HRG

* Vgl §4 Abs. 1 Satz 5 BerlHg

% Vegl. §4 Abs. 1 Satz 3 BrbgHG
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Hans-Wolfgang Waldeyer

Der Entwurf zur
Anderung des
Niedersachsischen
Hochschulgesetzes

Einleitung

Nach dem Regierungswechsel im Jahre 1990 wurde in die
Koalitionsvereinbarung zwischen der SPD und den Griinen
eine Novellierung des Niedersidchsischen Hochschulgesetzes
(NHG) aufgenommen. Auf der Grundlage dieser Koalitions-
vereinbarung wurde im Jahre 1991 ein Diskussionsentwurf vor-
gelegt. Diesem folgte am 10. Miirz 1992 die Veroffentlichung
des Referentenentwurfes fiir ein fiinftes Gesetz zur Anderung
des Niedersichsischen Hochschulgesetzes, der auf 72 Seiten
eine grundlegende Umgestaltung des niedersichsischen Hoch-
schulrechts vorsieht. In diesem Beitrag kann nicht auf alle De-
tails des Referentenentwurfes eingegangen werden, vielmehr
sollen nur die Anderungen aufgezeigt und kommentiert wer-
den, die fir die Weiterentwicklung der Fachhochschulen von
besonderer Bedeutung sind.

I. Aufgaben der Fachhochschule

1. Bezeichnung der Hochschularten

In § 2 NHG, der die Aufgaben der Hochschulen festlegt,
wird bisher zwischen wissenschaftlichen Hochschulen®,
kinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschulen™ und Fachhoch-
schulen unterschieden. Entsprechend den Empfehlungen des
Wissenschaftsrates! soll zukiinftig in § 2 Abs. 2 NHG auf den
Begriff , wissenschaftliche Hochschulen™ verzichtet werden,
withrend in der Neufassung von § 37 Abs. 2 Sitze | und 2
NHG dieser verfehlte Begriff? weiterhin verwendet wird. Fest-
gehalten wird auch an der Gegentiberstellung von | kiinstle-
risch-wissenschaftlichen Hochschulen® und Fachhochschu-
len?, obwohl auch Fachhochschulen, an denen ein Fachbereich
Design vertreten ist, als kiinstlerisch-wissenschaftliche Hoch-
schulen anzuschen sind. Entsprechend der rahmenrechtlichen
Terminologie sollte der Begriff , kiinstlerisch-wissenschaftliche
Hochschulen® durch den Begriff Kunsthochschulen® bzw.
kiinstlerische Hochschulen® ersetzt werden.

2. Nachwuchsférderung

In § 2 Abs. 2 des Referentenentwurfes wird den Fachhoch-
schulen eine neue Aufgabe tbertragen: ,Die Hochschulen for-
dern entsprechend ihrer Aufgabenstellung den wissenschaftli-
chen und kinstlerischen Nachwuchs und die wissenschaftsbe-
zogene Qualifizierung fir berufliche Titigkeiten.” Durch
diese Anderung werden die Fachhochschulen hochschulpoli-
tisch erheblich aufgewertet, da bisher die Forderung des wis-
senschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchses den Universi-
titen und Kunsthochschulen vorbehalten ist®.

! Vgl. Empfehlungen zur Entwicklung der Fachhochschulen in den 90er Jah-
ren, Koln 1991, S, 12

* Vgl. Waldever, Das Recht der Fachhochschulen, Rdnr. 57, in Hailbronner,
Kommentar zum Hochschulrahmengesetz, Heidelberg 1992

3 Vel §2 Abs. 9 und 101 des Entwurfes

4 5088 1 Satz 1, 42 Satz 2, 55 Satz 2 HRG

* S0 §75 Abs. 2ZHRG

& Vel § 2 Abs. 2 NHG
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3. Forschung und Entwicklung

Forschung und Entwicklung, die zur Zeit eine fakultative
Aufgabe der Fachhochschulen? sind, sollen den Rang einer
Pflichtaufgabe erhalten: ,Die Fachhochschulen (§ 1 Abs. 1
Nrn. 13—20) dienen den angewandten Wissenschaften und der
Kunst in Lehre, Studium und Weiterbildung sowie durch die
Wahrnehmung praxisnaher Forschungs- und Entwicklungsauf-
gaben®.” In der Begriindung des Referentenentwurfes? wird
hierzu ausgefiihrt, da durch das Wort ..sowie* die Nachran-
gigkeit der Forschungs- und Entwicklungsaufgaben gegentiber
den iibrigen Aufgaben der Fachhochschulen klargestellt
werde. Insoweit bleibt der Entwurf hinter dem Standard zu-
riick, der in Berlin'®, Brandenburg!! und Thiiringen!? bereits
gesetzlich erreicht ist. In diesen Lindern sind anwendungsbe-
zogene Lehre und anwendungsbezogene Forschung gleichran-
gige Aufgaben der Fachhochschulen.

Nicht folgerichtig ist, daB in § 2 Abs. 10 NHG weiterhin zwi-
schen Forschungs- und Entwicklungsaufgaben unterschieden
wird, obwohl in der geplanten Neufassung von § 31 Abs. 1
Satz 1 NHG die Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse
und damit die Entwicklung in den Forschungsbegriff einbezo-
gen wird. Da eine strikte Trennung zwischen anwendungsbezo-
gener Forschung und Entwicklung in der Praxis kaum verwirk-
licht werden kann'3, werden auch im Bundesbericht For-
schung VI Forschung und Entwicklung in den Hochschulen
unter dem Begriff ,,Hochschulforschung zusammengefal3t. In
§ 2 Abs. 10 NHG sollte daher auch nur von praxisnaher For-
schung gesprochen werden'5,

Uberfliissig und miBverstindlich ist die Erwihnung der Wei-
terbildung im Rahmen der Aufgabenbeschreibung der Fach-
hochschulen'®. In § 2 Abs. 4 Satz 1 NHG ist nidmlich bereits
einheitlich fiir simtliche Hochschularten bestimmt, daB sie der
wissenschaftlichen und kiinstlerischen Weiterbildung dienen.
AuBerdem wird durch die Einbeziehung der Weiterbildung in
§ 2 Abs. 10 des Entwurfs dem MiBverstindnis Vorschub gelei-
stet, dall die postgradualen Studien (Zusatz-, Erginzungs-
und Aufbaustudien) den Fachhochschulen vorenthalten sind.
Dieser RiickschluB liegt nahe, da in der Neufassung von § 15
NHG die weiterfiihrenden Studien in die postgradualen Stu-
dien und in das Weiterbildungsstudium gegliedert sind.

In Anlehnung an §§ 4 Abs. 1 Satz 5 BerlHG, 4 Abs. 1
Satz 3 BrbgHG, 4 Abs. | Satz 3 ThirHG sollte daher § 2
Abs. 10 NHG folgende Fassung erhalten: ,,Die Fachhochschu-
len erfiillen ihre Aufgaben nach Abs. 1 Siitze 1 bis 3 durch an-
wendungsbezogene Lehre und praxisnahe Forschung.®

II. Studium

1. Unterscheidung der Studiengiinge

Entgegen den Empfehlungen des Wissenschaftsrates'wird
der Begriff ,,wissenschaftliches Studium® zur Kennzeichnung
des Universititsstudiums beibehalten'®. Im Widerspruch
hierzu wird der Begriff wissenschaftlicher Studiengang™
durch den Begriff ,universitirer Studiengang™ ersetzt'®. Der
Entwurf unterscheidet daher terminologisch zutreffend zwi-
schen universitiren Studiengingen und Fachhochschulstudien-

7 Wgl. §2 Abs. 10 Satz 2 NHG

8 50§ 2 Abs. 10 des Entwurfes

9 Vgl 8.7

0 Vgl §4 Abs. 1 Satz 5 BerlHG

11 Yel. § 4 Abs. 1 Satz 3 BrbgHG

12 gl §4 Abs. | Satz 3 TharHG

3 Vel BVerfGE 61, 246

4 BT-Drs. 83024, 5. 444

15 Vel auch §§ 4 Abs. 1 Satz 5 BerlHG, 4 Abs. 1 Satz 3 BrbgHG, 4 Abs. 1
Satz 3 ThirHG

e Vel. §2 Abs. 10 des Entwurfes

7 Aa.0.,8. 12

'8 Vgl. § 60 Abs. 3 Satz 3 in der Fassung des Entwurfes

19 Vgl § 25 Abs. 4 des Entwurfes



giingen. Wiihrend eine Legaldefinition des Fachhochschulstu-
dienganges fehlt, wird der universitire Studiengang als Stu-
diengang definiert, ..der die Befihigung zu vertiefter wissen-
schaftlicher Arbeit vermittelt“2®. Hieraus ergibt sich der Um-
kehrschluB, daB ein Fachhochschulstudiengang ein Studien-
gang ist, der nicht die Befihigung zu vertiefter wissenschaftli-
cher Arbeit vermittelt. Dieser Umkehrschlull macht deutlich,
daB die Legaldefinition des universitiren Studienganges nicht
zutreffend ist.

2. Kritik an der Definition des universitiren Studienganges

In Anlehnung an § 7 HRG wird in § 8 NHG das Studienziel
der Befihigung zu wissenschaftlicher Arbeit fiir Universititen
und Fachhochschulen einheitlich festgelegt. Dieses Studienziel
kann zwar gemél § 7 HRG studiengangbezogen prizisiert wer-
den, in der geplanten Neufassung von § 8 NHG wird aber von
dieser Moglichkeit kein Gebrauch gemacht. Auch in der Neu-
fassung von § 9 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 NHG ist eine Differenzie-
rung zwischen Universitit und Fachhochschule nicht vorgese-
hen. Vielmehr wird in dieser Vorschrift als Ziel der Studienre-
form einheitlich fiir beide Hochschularten bestimmt, dal3 die
Studierenden befihigt werden, wissenschaftliche Erkenntnisse
selbstiindig zu erarbeiten und deren Bedeutung fiir die Gesell-
schaft und die berufliche Praxis zu erkennen. Die Legaldefi-
nition des universitiren Studienganges in § 25 Abs. 4 NHG ist
daher mit den fiir Universitit und Fachhochschule einheitli-
chen Studienzielen der §§ 8, 9 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 NHG nicht
vereinbar. Auf dem Hintergrund der Aufgabenbestimmung
von § 2 Abs. 10 NHG besteht der Unterschied zwischen dem
Fachhochschulstudiengang und dem universitiren Studien-
gang darin, daB im Rahmen des Fachhochschulstudiums die
Befihigung zu wissenschaftlicher Arbeit nicht weniger tief,
sondern anwendungsbezogener vermittelt wird als im Rahmen
des Universititsstudiums.

Die Legaldefinition des universitiren Studienganges in § 25
Abs. 4 NHG steht auch mit dem in § 26 Abs. | Satz | NHG
festgelegten Ziel der Promotion in Widerspruch. Wenn der uni-
versitire Studiengang die Befihigung zu vertiefter wissen-
schaftlicher Arbeit vermittelt, dann ist gemiB § 19 Abs. 1
NHG bereits im Rahmen der universitiren Diplompriifung die
Feststellung zu treffen, ob der Priifling dieses Studienziel er-
reicht hat. In diesem Fall kann es nicht auch Ziel der Promo-
tion sein, dic Befihigung zu vertiefter selbstindiger wissen-
schaftlicher Arbeit nachzuweisen?!.

Aus den angegebenen Griinden sollte die Legaldefinition
des universitiren Studienganges in § 25 Abs. 4 NHG ersatzlos
gestrichen werden, zumal auch in den Hochschulgesetzen der
anderen Bundeslinder der Begriff universitirer Studiengang
nicht definiert wird. Auf eine Definition, die in dem Sinne
miBverstanden werden kann, dafl an den Fachhochschulen nur
eine oberflichliche wissenschaftliche Qualifikation vermittelt
wird, sollte angesichts der Gleichwertigkeit der Hochschular-
ten verzichtet werden.

III. Promotion

1. Kein Promotionsrecht der Fachhochschulen

Den Fachhochschulen soll weiterhin das Promotionsrecht
verweigert werden?2. Hierdurch wird der vom Bundesgesetzge-
ber auch im Bereich der Forschung angestrebte Wettbewerb
der Hochschularten?? erheblich beeintriichtigt, da die Promo-
tionen einen wesentlichen Beitrag zur Hochschulforschung
darstellen. In diesem Zusammenhang ist auch darauf hinzu-
weisen, daB den Pidagogischen Hochschulen das Promotions-

20 Ygl, § 25 Abs. 4 in der Fassung des Entwurfes

1 Vgl. §26 Abs. 1 Satz 1 NHG

22 Vgl. § 25 Abs. 4 in der Fassung des Entwurfes

Vgl. BeschluBempfehlung und Bericht des Bundestagsausschusses fur Bil-
dung und Wissenschaft, BT-Drs. 10/3751, S. 16 [

"
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recht zu einem Zeitpunkt verlichen wurde, als ihr wissen-
schaftliches Niveau sicherlich nicht hoher war als das der heuti-
gen Fachhochschulen.

2. Promotionszugang fiir Fachhochschulabsolventen

Der Entwurf erdffnet qualifizierten Fachhochschulabsolven-
ten den Zugang zur Promotion an den Universititen: ,Die
Promotion setzt in der Regel ein abgeschlossenes Hochschul-
studium voraus. Absolventinnen und Absolventen anderer als
universitirer Studiengiinge, die ein Hochschulstudium mit ge-
hobenem Priidikat abgeschlossen haben, sind zur Promotion
zuzulassen, wenn sie ihre Befihigung zu vertiefter wissen-
schaftlicher Arbeit durch eine qualifizierte Vorstellung des wis-
senschaftlichen Vorhabens oder?* durch die Erbringung quali-
fizierter Studien- und Pritfungsleistungen im Rahmen eines in
der Regel zweisemestrigen Studiums der fiir das wissenschaftli-
che Vorhaben relevanten Ficher nachgewiesen haben. Soweit
die Promotionsordnung keine niheren Verfahrensbestimmun-
gen enthilt, trifft das Dekanat die erforderlichen Bestimmun-
gen. Soweit ein Promotionsverfahren nach einer Zulassung ge-
mil Satz 2 erfolgreich abgeschlossen ist, ist die Promotion zu-
gleich ein berufsqualifizierender Abschluf} eines universitiiren
Studienganges; die Verleihung eines Hochschulgrades nach
§ 25 Abs. 1 ist ausgeschlossen?3.*

Diese detaillierten Promotionszugangsregelungen fiir Fach-
hochschulabsolventen kénnen als vorbildlich und maBstabset-
zend fiir andere Bundeslinder angesehen werden. Die Wahl-
moglichkeit zwischen der qualifizierten Vorstellung des wissen-
schaftlichen Vorhabens oder der Erbringung qualifizierter Stu-
dien- und Prifungsleistungen wird zutreffend dem Fachhoch-
schulabsolventen eingerdumt. Im Widerspruch zum geplanten
Gesetzestext wird allerdings in der Begriindung des Referent-
enentwurfes davon ausgegangen, dal} insoweit ein Wahlrecht
des Fachbereichs besteht, an dem der Fachhochschulabsolvent
promovieren mochte2®. Diese Aussage sollte auf keinen Fallin
die Begriindung des Regierungsentwurfes aufgenommen wer-
den. Um das sofortige Wirksamwerden der Neuregelung des
Promotionszugangs zu gewihrleisten, wird das Dekanat des
universitiren Fachbereiches verpflichtet??, die erforderlichen
Bestimmungen zu treffen. Auf diese Weise wird den Universi-
titen die Méoglichkeit genommen, das Wirksamwerden der
Neuregelungen auf der Ebene der Anderung der Promotions-
ordnung zu verschleppen. Durch die Bestimmung, daf fir
Fachhochschulabsolventen die erfolgreich abgeschlossene Pro-
motion zugleich ein berufsqualifizierender Abschluf eines uni-
versitiren Studienganges ist, werden die rechtlichen Moglich-
keiten des Landesgesetzgebers, Fachhochschulabsolventen
den Zugang fur die Laufbahnen des hoheren Dienstes zu erdff-
nen, voll ausgeschopft. Die dringend notwendige Reform des
Laufbahnrechts fiir Hochschulabsolventen kann nur auf der
Ebene des Bundesrechts verwirklicht werden?8,

3. Kooperatives Promotionsverfahren
Die Neufassung von § 26 Abs. 4 NHG erméglicht entspre-
chend den Empfehlungen des Wissenschaftsrats®? die Einbe-

% Hervorhebung vom Verfasser

25 S0 § 26 Abs. 3 des Entwurfes

26 Vgl. Begriindung des Referentenentwurfes, S. 15

27 Nicht nur .erméichtigt™, wie in der Begrindung des Referentenentwurfes
ausgefithrt wird, vgl. S. 15 der Begriindung

2 Vgl §§ 13 BRRG, 18, 19 BBG. In diesem Zusammenhang hat der Bundes-

minister fiir Bildung und Wissenschaft, Prof. Dr. Ortleb, in seinen Thesen

zur kiinftigen Struktur und Reform des Hochschulbereichs vom 16, Juni 1992

in beispiclhafter Klarheit festgestellt: . Solange Absolventen einer Hoch-

schulart von den 6ffentlichen Arbeitgebern aufgrund formaler Kriterien in

eine zweite, in Aufgaben und Verantwortung deutlich abgesetzte und

schlechter bezahlte Laufbahn abgedringt werden, solange bleibt die Uber-

zeugungskraft der fiir das Verhiiltnis zwischen Fachhochschulen und Univer-

sititen geprigten Formel ,andersartig aber gleichwertig® eingeschriinkt und

insbesondere im Ausland unglaubwiirdig. Ahnlich Battis, NJW 1992, 1211

Vel. Empfehlungen zur Errichtung von Fachhochschulen in den neuen Lin-

dern vom 5. Juli 1991, 8. 53 f.

-]
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zichung von Professoren der Fachhochschule in das Promo-
tionsverfahren. Diese kdnnen von dem universitiren Fachbe-
reich, der das Promotionsverfahren durchfiihrt, sogar mit der
Betreuung des Vorhabens beauftragt werden, womit die Prii-
fungsbefugnis im Promotionsverfahren verbunden ist. Da inso-
weit den universitiren Fachbereichen ein Ermessen einge-
raumt wird, konnen diese von der Bestellung von Professoren
der Fachhochschule als Betreuer oder Priifer absehen und auf
diese Weise das kooperative Promotionsverfahren unterlaufen.
Daher ist in der Neufassung von § 26 Abs. 4 NHG die Ermes-
sensregelung durch eine Sollvorschrift zu ersetzen. Auf Antrag
des Promovenden sollte ein Professor der Fachhochschule mit
der Betreuung des Promotionsvorhabens betraut werden.

IV. Personal

1. Fachhochschulabsolventen als Hochschulpersonal

Der Entwurf schafft fiir Fachhochschulabsolventen erstmals
die Moglichkeit, durch eine Titigkeit an der Hochschule ihre
wissenschaftliche oder kiinstlerische Qualifikation zu erhéhen.
Durch die Anderung von § 65 Abs. 5 NHG wird es moglich,
Fachhochschulabsolventen als wissenschaftliche Mitarbeiter
zu beschiiftigen. ., Dies ist sachgerecht, da entsprechend Quali-
fizierte von Fachhochschulen durchaus in der Lage sind, insbe-
sondere an Fachhochschulen, aber auch in geeigneten Berei-
chen an Universititen, Aufgaben gemil § 65 Abs. | wahrzu-
nehmen??.“ Die Neufassung von § 65 Abs. 6 NHG bezweckt,
auch Fachhochschulabsolventen fiir die Tatigkeit als kiinstleri-
scher Mitarbeiter zuzulassen. Als Folge der Neuregelung von
§ 26 Abs. 3 Satz 4 NHG konnen in den Ingenieurwissenschaf-
ten promovierte Fachhochschulabsolventen auch ohne Erwerb
des universitiren Diploms als wissenschaftliche Assistenten ti-
tig werden?!. Selbst das Professorenamt als Spitzenposition im
Hochschulbereich ist qualifizierten Fachhochschulabsolventen
nicht mehr verwehrt. Diese kénnen auch ohne universitiires
Diplom Professor an einer Universitit, Fachhochschule oder
Kunsthochschule werden, wenn sie die iibrigen Einstellungs-
voraussetzungen von § 56 NHG erfiillen32,

2. Lehrbeauftragte

In krasser Disharmonie zu den aufgezeigten Regelungen
steht die Neufassung von § 68 Abs. 1 Satz 1 NHG, nach der
weiterhin verlangt wird, daB der Lehrbeauftragte ein Hoch-
schulstudium in einem universitdren Studiengang abgeschlos-
sen hat. Diese Qualifikationsanforderung findet sich sonst nur
noch im Hochschulrecht von Bayern33 und Rheinland-Pfalz34.
In diesen Lindern ist aber auch fiir die Einstellung als Profes-
sor ein abgeschlossenes Hochschulstudium in anderen als
Fachhochschulstudiengingen erforderlichs. Da von dieser
Voraussetzung lediglich in der Neufassung von § 56 Abs. 1
Nr. 1 NHG, nicht jedoch in § 68 Abs. 1 Satz 1 NHG abgese-
hen wird, entsteht folgender Wertungswiderspruch: Ein Fach-
hochschulabsolvent, der promotionsadiquate wissenschaftli-
che Leistungen aufweist, kann zwar Professor, im Regelfall
aber nicht Lehrbeauftragter werden. Nur in Ausnahmefillen
kann ihm gemélB § 68 Abs. 6 NHG ecin Lehrauftrag erteilt wer-
den. Dies ist angesichts des Anwendungsbezugs der Fachhoch-
schullehre nicht sachgerecht. Da ein Fachhochschulabsolvent
praxisbezogener ausgebildet ist als ein Universititsabsolvent,
ist er fiir einen Lehrauftrag an einer Fachhochschule zumin-
dest ebenso geeignet wie dieser. Weiter ist zu beachten, dal3
eine wichtige Funktion des Lehrauftrags darin besteht, den

30 So Begrindung des Referentenentwurfes, S, 35

31 Vl. § 60 Abs. 3 Satz 3 in der Fassung des Entwurfes

32 Vgl die Neufassung von § 56 Abs. | Satz 1 und Abs. 3 Nr. | NHG

* Vel. Art. 35 Abs. 2 Satz | BayHSchLG

4 Vel §% 59 Abs. 2 RPTHG, 46 Abs. 2 RPIFHG

5 Vel Art. 11 Abs. | Satz 1 Nr. | und Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 BayHSchLG, §§ 46
Abs. I Nr. 1 RPfHG, 37 Abs. 1 Nr. 1 RPIFHG
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vom HRG auch fiir das Universititsstudium geforderten Pra-
xisbezug von Lehre und Studium?® zu fordern?®?. Daher kon-
nen Fachhochschulabsolventen als Lehrbeauftragte auch im
Rahmen der Universititsausbildung einen wertvollen Beitrag
leisten. Hieraus folgt. daB die Regelungen in § 68 Abs. 1
Satz 1 und Abs. 6 des Referentenentwurfes dringend korrek-
turbediirftig sind. Unter dem Gesichtspunkt der Hochschulau-
tonomie sollte von einer gesetzlichen Regelung der Qualifika-
tionsanforderungen in bezug auf Lehrbeauftragte abgesehen
werden, damit die Hochschulen eigenverantwortlich entschei-
den kdnnen, ob ein Bewerber fiir eine konkrete Lehraufgabe
hinreichend fachlich und padagogisch geeignet ist. Zumindest
sollte auch in Niedersachsen eine Regelung getroffen werden,
die der in § 120 Abs. 2 BerlHG entspricht, um die im Entwurf
enthaltene Benachteiligung der Fachhochschulabsolventen zu
vermeiden.

3. Professoren

Die bei Professoren an Fachhochschulen erforderliche Ein-
stellungsvoraussetzung der wissenschattsbezogenen berufs-
praktischen Leistungen ist bisher in § 56 Abs. 1 Nr. 4b NHG
in wortlicher Ubereinstimmung mit § 44 Abs. 1 Nr. 4b HRG
festgelegt. Diese Einstellungsvoraussetzung soll um folgenden
Zusatz erginzt werden: ,an die Stelle der beruflichen Praxis
kann in besonderen Fillen eine gleichwertige fachlich rele-
vante Titigkeit treten®. In der Begriindung des Referentenent-
wurfes?® wird hierzu sehr abstrakt ausgefiihrt: ,,Die bisherige
Bestimmung in Nr. 4 Buchst. b), nach der eine fiinfjihrige be-
rufliche Praxis gefordert wird, hat sich insoweit als kontrapro-

36 Vel §§ 2 Abs. 1 Satz 2,4 Abs. 2Nr. 3,7, 8 Abs, 1 Satz 1 und Satz 2 Nr. 3,

9 Abs. 1 Satz |, 10 Abs, 1Satz 3 HRG
37 Vel Waldeyer, in Hailbronner, HRG, § 55 Rdnr. 9
3 5.29
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duktiv erwiesen, als aufierhalb einer formalisierten Berufsti-
tigkeit gewonnene Kenntnisse und Erfahrungen nicht beriick-
sichtigt werden konnten. Die jetzige Formulierung (fachlich re-
levante Praxis) laB3t sachgerechte Entscheidungen im Einzelfall
zu.” Diese Begriindung verbirgt mehr, als sie offenbart. Um
die mit der geplanten Neuregelung angestrebte Zielsetzung zu
erkennen, ist daher erginzend die Begriindung des Diskus-
sionsentwurfes3? heranzuziehen: | Es gibt politische Impulse,
die verantwortliche Betreuung von Kindern der beruflichen
Praxis nach Abs. 1 Nr. 4b gleichzustellen, um Benachteiligun-
gen zu vermeiden. Im Hinblick auf das Hochschulrahmenge-
setz und den Bildungsauftrag der Fachhochschulen ist dies be-
denklich, da das Zusammenwirken einer theoretischen Quali-
fikation und der berufspraktischen Erfahrung weithin als be-
sonders bedeutungsvoll angesehen wird. Denkbar ist jedoch
— bei einer leichten Abweichung vom HRG — in Nr. 4b das
Kriterium der beruflichen Praxis entsprechend aufzuweichen.
Hiermit werden die Forderungen der Frauen abgedeckt, die
sich lediglich auf geeignete Studienginge und Ficher bezie-
hen.” Bei dieser Begriindung fillt zunichst auf, da} zur Ver-
wirklichung frauenpolitischer Zielsetzungen eine | leichte Ab-
weichung™ von einer bundesgesetzlichen Vorgabe als legitim
angesehen wird. Diese Position kann an dieser Stelle nicht
einer kritischen verfassungsrechtlichen Analyse unterzogen
werden. Anzumerken ist aber, daB die geplante Neuregelung
gravierend von § 44 Abs. 1 Nr. 4b HRG abweicht und hoch-
schulpolitisch duBerst bedenklich ist.

Die Qualifikation gemill Nr. 4b baut auf der besonderen
Befihigung zu wissenschaftlicher Arbeit gemiB Nr. 3 auf, wie
sich der Formulierung ,dartiber hinaus“ entnehmen lidBt4.
Daraus folgt fiir die Auslegung von Nr. 4b, daB auch die wis-
senschaftsbezogenen berufspraktischen Leistungen die beson-
dere Befihigung zu wissenschaftlicher Arbeit erkennen lassen
miissen*!. Als Nachweismittel werden in den Gesetzesmateria-
lien Patentschriften, Berichte iiber Ergebnisse einer For-
schungs- und Entwicklungstiitigkeit, Preisverleihungen und
Wettbewerbserfolge genannt. Zusitzlich wird nahegelegt, Gut-
achten von Professoren oder Personlichkeiten in der anwen-
dungsbezogenen Forschung beizuzichen*?. Diese Ausfithrun-
gen machen deutlich, da3 besondere Leistungen bei der fami-
lidren Betreuung von Kindern der rahmenrechtlichen Vorgabe
von § 44 Abs. 1 Nr. 4b HRG in keiner Weise gerecht werden
und deshalb auch keine gleichwertige Qualifikation darstellen,
obwohl ihr gesellschaftspolitischer Wert gar nicht hoch genug
eingestuft werden kann.

Auch ist in diesem Zusammenhang zu beriicksichtigen, daf}
der Berufungsvorschlag gemifBl § 57 Abs. 8 NHG durch Gut-
achten auswirtiger Professoren oder sachverstindiger Perso-
nen des betreffenden Fachs iiber die wissenschaftlichen Lei-
stungen der Vorgeschlagenen zu erginzen ist. Zu den wissen-
schaftlichen Leistungen im Sinne dieser Vorschrift gehoren
auch die besonderen Leistungen gemill § 56 Abs. 1 Nr. 4b
NHG. Die Frage, wie besondere Leistungen bei der familidren
Kinderbetreuung von auswirtigen Wissenschaftlern am Maf3-
stab von § 56 Abs. 1 Nr. 4b NHG bewertet werden sollen,
bleibt im Entwurf unbeantwortet. Dies gilt auch fiir die Frage,
was ,besondere Fiille* im Sinne von § 56 Abs. 1 Nr. 4b NHG
sind. Eine so unbestimmte Tatbestandsvoraussetzung ist belie-
big interpretierbar. Aus den angegebenen Griinden sollte da-
her auf die geplante Neufassung von § 56 Abs. 1 Nr. 4b NHG
verzichtet werden. In der Offentlichkeit darf nicht der Ein-
druck entstehen, daB man sich fiir ein Professorenamt an der

3 Stand: 15. Juni 1991, S. 32

40 Yl hierzu auvsfibrlich Waldeyer, Das Recht der Fachhochschulen,
Rdnr. 37, in Hailbronner, Kommentar zum Hochschulrahmengesetz

41 Vgl BT-Drs. 7/1328, 5. 124

42 Vgl. BT-Drs. 7/1328, 5. 68
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Fachhochschule in einigen Fichern auch durch familidre Kin-
derbetreuung qualifizieren kann.

V. Sonderregelungen fiir Fachhochschulen

Das Niedersiichsische Hochschulgesetz weist bisher nur we-
nige Differenzierungen zwischen Fachhochschulen und Uni-
versititen auf. Der Entwurf sicht drei weitere Sonderregelun-
gen fiir die Fachhochschulen vor.

1. Hochschulzugang aufgrund beruflicher Qualifikation

Der Hochschulzugang fiir Berufstitige ohne Hochschulreife
wird im Entwurf fiir Fachhochschule und Universitit unter-
schiedlich geregelt. Gemil § 37 Abs. 4 Satz 1 Nr. 4 NHG*
wird die Berechtigung zum Studium an einer Fachhochschule
auch nachgewiesen durch die Meisterpriifung oder einen er-
folgreich abgeschlossenen Bildungsgang zum staatlich gepriif-
ten Techniker oder zum staatlich gepriiften Betriebswirt oder
eine gleichwertige berufliche Qualifikation. Dagegen gilt fiir
die Universititen, dal3 die Hochschule durch eine Ordnung re-
geln kann**, dal} die Zugangsberechtigung fiir einen universi-
tiaren Studiengang auch durch ein erfolgreiches Studium im
Rahmen einer in der Regel zweisemestrigen befristeten Zulas-
sung zum Studium in demselben Studiengang erworben wer-
den kann. Voraussetzung fiir die befristete Zulassung ist eine
berufliche Fortbildung zum Meister oder eine andere vom Mi-
nisterium im Hinblick auf das Studium als gleichwertig aner-
kannte berufliche Qualifikation. Die Vorbildung muB fiir den
Studiengang einschligig sein. Die verantwortliche Betreuung
einer erziehungs- oder pflegebediirftigen Person kann der be-
ruflichen Vorbildung gleichgestellt werden. Die zu erbringen-
den Leistungen werden unter Beriicksichtigung der jeweiligen
Vorbildung und der Lebenssituation in einem besonderen Stu-
dienplan festgelegt*s. Diese zwischen Fachhochschule und
Universitit differenzierenden Zugangsregelungen stehen in
einem deutlichen Widerspruch zum Gesetzesentwurf der SPD-
Bundestagsfraktion vom 19. 2. 19924¢, der den Hochschulgang
aufgrund beruflicher Qualifikation fur samtliche Hochschular-
ten einheitlich regelt. Auch in den Hochschulgesetzen von Ber-
lin, Brandenburg, Bremen, Hamburg, Nordrhein-Westfalen,
Schleswig-Holstein und Thiiringen sind die Zugangsvorausset-
zungen fiir Berufstitige ohne Hochschulreife fiir Universitit
und Fachhochschule deckungsgleich festgelegt. Angesichts der
SchluBfolgerungen, die das Bundesverfassungsgericht*” aus
den fiir Fachhochschule und Universitit unterschiedlichen
Zugangsvoraussetzungen gezogen hat, ist die im Entwurf vor-
gesehene weitere Differenzierung in bezug auf Berufstitige
ohne Hochschulreife entschieden zuriickzuweisen. Der Nieder-
sichsischen Ministerin fiir Wissenschaft und Kultur sollte zu
denken geben, dal} insbesondere konservative Bildungspoliti-
ker insoweit fur Fachhochschule und Universitit unterschiedli-
che Zugangsregelungen propagierens.

2. Wissenschaftliche Einrichtungen

Die Bildung, Anderung, Zusammenlegung und Aufhebung
von wissenschaftlichen Einrichtungen und Betriebseinheiten
bedarf in Zukunft nicht mehr der Genehmigung des Ministe-
riums*?, Hiervon wird in § 153 Abs. 1 des Entwurfes in bezug
auf die Fachhochschulen teilweise abgewichen: ,Soweit an
Fachhochschulen wissenschaftliche Einrichtungen gebildet, ge-
dndert, zusammengelegt oder aufgehoben werden, bedarf dies

43 In der Fassung des Entwurfes

* Hervorhebung vom Verfasser

45 Vgl. § 37 Abs. 6 Nr. 7 des Entwurfes

% BT-Drs. 12/2125

4T Vel BVerfGE 64, 323 f., 357 1.

4% Vgl. George Turner, FAZ vom 19. Mai 1992, S. 37

4 Vel § 77 Abs. 4 Satz | Nr. | des Entwurfes, der § 77 Abs, 5 Nr. | NHG in-
soweit abiindert
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einer Entwicklungsplanung der Hochschule und der Genehmi-
gung durch das Ministerium.* Diese Sonderregelung wird da-
mit begriindet, daB im Hinblick auf die Organisationsstruktur
der Fachhochschulen auf das Erfordernis der ministeriellen
Genehmigung nicht verzichtet werden kénne°. Diese Begriin-
dung kann angesichts der Aufgabenbestimmung fiir die Fach-
hochschulen in § 2 Abs. 10 des Entwurfes nicht tiberzeugen.
Wenn die Fachhochschulen den angewandten Wissenschaften
dienen und ihnen die Wahrnehmung praxisnaher Forschungs-
und Entwicklungsaufgaben als Pflichtaufgabe zugewiesen
wird, ist nicht einzusehen, dafB} sic in bezug auf die Bildung
wissenschaftlicher Einrichtungen anders behandelt werden als
die Universititen. Im tbrigen ist in diesem Zusammenhang
darauf hinzuweisen, daB gemiB § 60 Nr. 2 HRG ein Zusam-
menwirken von Land und Hochschule bei der Errichtung, An-
derung und Aufhebung von wissenschaftlichen Einrichtungen
und Betriebseinheiten landesgesetzlich zu regeln ist. Mit die-
ser rahmenrechtlichen Vorgabe, die fiir simtliche Hochschular-
ten gilt, ist die im Entwurf vorgesehene Privilegierung der Uni-
versititen in bezug auf die Bildung wissenschaftlicher Einrich-
tungen nicht vereinbar.

3. Praxis- und Forschungsfreisemester

In der Neufassung von § 55 Abs. 6 Satz 1 NHG wird die
Entscheidung iiber die Gewihrung eines Praxis- oder For-
schungsfreisemesters vom Ministerium auf die Leitung der
Hochschule verlagert. Diese Regelung wird jedoch in bezug
auf die Fachhochschulen dahingehend eingeschrinkt, daf
diesbeziigliche Entscheidungen der Hochschulleitung der Ge-
nehmigung durch das Ministerium bediirfen'. Zur Begriin-
dung wird ausgefiihrt, dall der ministerielle Genehmigungsvor-
behalt fiir den Fachhochschulbereich weiterhin aus .. Zweckmi-
Bigkeitsgriinden erforderlich* sei®?. Der Leitung der Fach-
hochschule wird also nicht zugetraut, insoweit sachgerechte
Entscheidungen zu treffen. In Nordrhein-Westfalen ist dage-
gen die Entscheidungskompetenz in bezug auf die Bewilligung
von Praxis- und Forschungsfreisemestern®® schon vor Jahren
im Wege des Erlasses vom Ministerium auf den Rektor der
Fachhochschule verlagert worden. Da sich diese Regelung be-
wiihrt hat, sollte sie auch in Niedersachsen eingefiihrt werden,
um die Autonomie der Fachhochschule zu stirken und dem
Grundsatz von der Gleichwertigkeit der Hochschularten zu
entsprechen.

SchluBbemerkungen

Trotz der vielen kritischen Anmerkungen ist zusammenfas-
send festzustellen, dall der Referentenentwurf eines flinften
Gesetzes zur Anderung des Niedersiichsischen Hochschulge-
setzes fiir die Fachhochschulen erfreuliche Entwicklungsper-
spektiven aufzeigt und von dem Bestreben gepriigt ist, die Zu-
kunftsfihigkeit des Fachhochschulmodells zu sichern. Dies
wird besonders deutlich, wenn man den niedersichsischen Ent-
wurf vergleicht mit dem nordrhein-westfélischen Entwurf
eines Gesetzes zur Anderung hochschulrechtlicher Vorschrif-
ten vom 31. Oktober 1991. Sollten die aufgezeigten Schwach-
punkte im Laufe des Gesetzgebungsverfahrens beseitigt wer-
den, wird dem Niedersiichsischen Hochschulgesetz in Zukunft
eine fiir die Entwicklung der Fachhochschulen wegweisende
Bedeutung zukommen.

Anschrift des Verfassers:

Professor Dr. jur. Hans-Wolfgang Waldeyer
Gelmerheide 48

W-4400 Miinster

" Vgl. Begriindung des Referentenentwurfes, S. 52
51 Vgl. § 153 Abs. 2 des Entwurfes

52 So Begriindung des Referentenentwurfes, S. 52
53 Vgl § 36 NWFHG
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Edwin Klingner

Weiterbildung
als Aufgabe
der Fachhochschulen

Das war das Thema einer Fachtagung, die der Landesver-
band Baden-Wiirttemberg des h/b unter Leitung von Frau
Prof. Dr. Dorit Loos am 8. 5. 1992 in Verbindung mit der
Friedrich-Ebert-Stiftung in der Fritz-Erler-Akademie in Freu-
denstadt veranstaltet hat.

In ihrem Eingangsreferat wies Frau Prof. Dr. Loos zunichst
auf eine im Prinzip giinstige Ausgangsposition der Fachhoch-
schulen hin: sie bilden das effektivste Ausbildungssystem im
tertidren Bereich, das direkt zum Beruf fithrt. Der schnelle
technologische Wandel in der Berufswelt erfordere zuniichst
einmal eine Ausbildung, die vor allem auf die Beherrschung
und Handhabung des Wissens zur Losung konkreter Probleme
abzielt. Die Weiterbildung auf dieser Grundlage ist als Pro-
duktionsfaktor unumstritten. Die Fachhochschulen haben in
den letzten Jahren erfolgreich eine vielfaltige Palette von Wei-
terbildungsangeboten aufgebaut. Dennoch stellt die FRK in
ihrer ,,Positionsbestimmung* fest, daBl Weiterbildungsmalinah-
men im wesentlichen auBlerhalb der Hochschulen in externen
Instituten durchgefiihrt werden. '

Der Wissenschaftsrat halt dies fiir eine im Augenblick sinn-
volle und praktikable Losung, die die Initiative und die Moti-
vation der Professoren sichere. Beide Gremien fordern, daf3
die Fachhochschulen durch Verbesserungen in der Infrastruk-
tur in die Lage versetzt werden, sich in Zukunft verstirkt in
der Weiterbildung als einem Kernbereich ihres Titigkeitsspek-
trums zu engagieren.

Dieter Freudenberg (Carl Freudenberg AG, Weinheim) er-
liuterte als Unternchmer seine Anforderungen der Wirtschaft
an ein zu entwickelndes Weiterbildungsangebot der Fachhoch-
schulen. Weiterbildung — mit dem dabei berufsbezogenen Teil
als Fortbildung — beruht auf der Feststellung der kaum noch
nachvollzichbaren Beschleunigung der technologischen Ent-
wicklung. Diese Weiterbildung, auch auf sozialem und fremd-
sprachlichem Gebiet, dient der Erhaltung von Leistungsfihig-
keit der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und ist betriebs-
und problembezogen. Die Aufwendungen dazu sind Investitio-
nen wie sonstige Investitionen. Das gilt auch fiir mittelstindi-
sche Unternehmen. Die ureigenste Aufgabe der Fachhoch-
schule dazu ist und bleibt unbestritten das Angebot von wis-
senschaftlich- und anwendungsorientierten Aufbaustudiengiin-
gen mit einer Zweitdiplomierung sowie das Angebot von Kon-
taktstudiengingen. Dieses Angebot sollte erginzt werden
durch kurze, konzentrierte Fernstudienseminare mit Priisenz-
phasen und einem AbschluB3zertifikat. Bisherige Triiger des
Wissenschaftstransfers sind unabhiingige Akademien, die z. T.
auch mit den Fachhochschulen zusammenarbeiten.

Prof. Clemens Klockner, Vorsitzender der FRK und Rektor
der Fachhochschule Wiesbaden, sprach tber Institutionelle
Voraussetzungen und organisatorische Rahmenbedingungen
fiir die Entwicklung eines attraktiven Weiterbildungsangebots
der Fachhochschulen. Prof. Klockner verwies darauf, daf} die
Weiterbildung als Aufgabe der Fachhochschulen ldngst von
hochsten Stellen approbiert worden ist: der Kommission Fach-
hochschule 2000 fiir das Land Baden-Wiirttemberg, dem Wis-
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senschaftsrat und der Hochschulstrukturkommission fir das

Land Niedersachsen. Briickenfunktion, Fachprofile und Dia-

loginteresse bieten wesentliche Voraussetzungen fiir die Wei-

terbildung an Fachhochschulen. Prof. Klockner forderte dem-
nach:

— In den Fachhochschulen sollen in einem ersten Schritt ,,zen-
trale Arbeitsstellen* fir die wissenschaftliche Weiterbil-
dung eingerichtet werden. denen mittelfristig die Einrich-
tung zentraler, interdisziplinir arbeitender Institute fir
Weiterbildung folgen miissen.

— Lehraufgaben sind Teil des ,,Hauptamtes™ der Professoren
und Professorinnen und werden voll auf die Lehrverpflich-
tungen angerechnet.

— Ein Fernziel wiire eine Rotation zwischen Lehre, For-
schung und Weiterbildung.

— Damit didaktische Hilfsmittel eingesetzt werden konnen,
benétigen die Fachhochschulen eine zusitzliche Medienaus-
stattung.

— Eventuelle Studiengebiihrencinnahmen sollen den Fach-
hochschulen zur eigenen Verwendung zuflieBen?.

Wenn die Fachhochschulen sich nicht auf diese Realitit einlas-

sen, wird das Feld von anderen besetzt.

Mit den Organisations- und Finanzierungsformen der Wei-
terbildung an den Fachhochschulen beschiiftigte sich Prof. Dr.
Klaus Slapnicar, Direktor des Instituts fir angewandte Wirt-
schaftswissenschaften in Wiesbaden. Seine Thesen lauteten:

I. Weiterbildung ist padagogisches Informationsmanage-
ment fiir Erwachsene.

2. Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer an Fachhoch-
schulen sind zur Weiterbildung pridestiniert.

3. Strategische Zielgruppe fiir Weiterbildung an Fachhoch-
schulen sind die verbeamteten oder angestellten, akade-
misch ausgebildeten Fithrungskrifte bis vierzig.

4. Fachliche Kompetenz und padagogische Professionalitit
in Sachen Weiterbildung sind die Stirken der Fachhoch-
schulen.

5. Weiterbildung an Fachhochschulen hat nur eine margi-
nale Grofle trotz ihrer gesetzlichen Aufgabe; sie findet
praktisch nicht statt.

6. Weiterbildung ist zu einer gleichberechtigten Grolie ne-
ben der sie unterstiitzenden Lehre und anwendungsbezo-
genen Forschung (Aufgabentrias) an den Fachhochschu-
len zu entwickeln.

7. Weiterbildung schafft Anreizsysteme und steigert die
Lehrqualitiit an Fachhochschulen.

8. Fachhochschulen haben cine natiirlich gute Marktposi-
tion fir Weiterbildung, die durch diskriminierende
Markteingriffe beschriinkt wird.

9. § 34 Abs. 4 AFG verbietet Fachhochschulen, am Wettbe-
werb der von der Bundesanstalt fiir Arbeit geférderten
beruflichen WeiterbildungsmaBnahmen teilzunehmen.
Diese Wettbewerbsverzerrung ist abzuschaffen.

10. Organisatorische Grundlage fiir Weiterbildung an Fach-
hochschulen ist die Installation von fachhochschulnahen
Instituten in der Rechtsform gemeinniitziger Vereine.

I1. Finanzierungsmoglichkeiten fiir Weiterbildung sind plu-
ral, gemischt und artenreich.

Fiir diec Anwendung besonders der letzten beiden Punkte
nannte Prof. Dr. Slapnicar

Das Hochschulgebiithrengesetz NRW bestimmt z. B, in § 2a, Abs. 2:  Die
Hohe der besonderen Gasthorergebiihr ergibt sich aus der Summe der fiir das
jeweilige Weiterbildungsangebot voraussichtlich erforderlichen Personal- und
Sachausgaben, geteilt durch die voraussichtliche Zahl der Teilnehmer. Bei der
Ermittlung der Sachausgaben sind alle durch das jeweilige Weiterbildungsange-
bot zusiitzlich entstehenden Ausgaben, insbesondere fiir Lernmittel, Ver-
brauchsmaterialien, Mieten, Bewirtschaftung und Beschaffungen, zu beriick-
sichtigen.”
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— das Institut fiir Kontaktstudien der Fachhochschule Ham-

burg (mit den Aufgaben: Weiterbildung des Personals der
Fachhochschule, Kontaktstudiengéinge, Vortrige, Kollo-
quien);

das Institut fiir Innovation im System Arbeit an der Fach-
hochschule Niirtingen (mit den Aufgaben: Vermittlung von
Praktika fir Projektstudien, Auftragsforschung und Bera-
tung, Veranstaltung von Kolloquien, Akademien und
Symposien, Herausgabe entsprechender Schriften);

die [Interdisziplindre Kooperationsgesellschaft Fachhoch-
schule Darmstadt mbH (mit den Aufgaben: Forschungsfor-
derung, Verbesserung des Praxisbezugs, Forderung der
Kooperationsbemithungen mit Hochschulen im In- und
Ausland).

In den Diskussionen zu den Vortrigen wurde von seiten der

Wirtschaft und Industrie hervorgehoben:

das groBe Volumen der Weiterbildung bei IBM, wo 30%
der Mitarbeiter Hochschulabsolventen sind;

die Notwendigkeit von Weiterbildung in Klein- und Mittel-
betrieben als Zuliefererfirmen wegen des Anspruchs einer
Null-Fehler-Produktion;

die schon realisierte gute Zusammenarbeit der Weinhei-
mer Firma Carl Freudenberg AG mit der Fachhochschule
fiir Technik in Mannheim;

die Existenz eines Firmenkollegs der Firma Bosch;

die groBe Zahl von privaten Weiterbildungsanbietern in
Berlin;

die Moglichkeit von Fernstudien mit neuen Medien;

die Schwierigkeit, die in den nichsten Jahren ausschei-
dende Professorengeneration voll aus dem Bereich der
Praxis zu ersetzen. :

Von seiten der Fachhochschulprofessoren wurde u. a. hin-

gewiesen auf:

das gut laufende Konktaktstudium der Fachhochschule
Wiesbaden mit der Firma Opel;

die Akademien wic in Baden-Wiirttemberg, die seit lan-
gem Weiterbildung betreiben;

den Erwerb eines zusitzlichen Diploms nur nach 4 Seme-
stern bei einem Aufbaustudium;

die Grenze der Belastbarkeit von Professoren bei 18 Wo-
chenstunden und die Einwidnde der Ministerien, daf3 bei
zusiitzlicher Ubernahme von Weiterbildungsstunden der
Beweis fiir weitere freie Kapazititen gebracht sei;

den Informationsnachholbedarf von Personalamtsleitern in
Kommunen;

und gefordert:
— die Festschreibung der Weiterbildung als Dienstaufgabe

der Fachhochschulprofessoren mit Deputatsanrechnung;

— die Ausstellung von Zertifikaten bei erfolgreicher Weiter-

bildung nur durch Fachhochschulen.

Prof. Dr. Dorit Loos falite in einer Presseinformation die

Forderungen zur Weiterbildung so zusammen: ,,Die vorhan-
denen Restriktionen sind abzubauen und die institutionellen
Fachhochschul-Weiterbildungsangebote zu  Marktpreisen
wettbewerbsfihig zu machen. Vor allem aber muf3 die Grund-
satzentscheidung getroffen werden, ob kiinftig ein Teil der
Ausbildungskapazitit fir Weiterbildungsangebote genutzt
werden darf, auch wenn die Ausbildungskapazitit nicht aus-
reicht, um alle Bewerber fiir einen Erstausbildungs-Studien-
platz aufzunehmen. Hierzu wiire das HRG zu dndern. Nur so
ist die Voraussetzung fiir ein umfassendes Weiterbildungsan-
gebot der (Fach-)Hochschulen zu schaffen.*

Anschrift des Verfassers:
Prof. Edwin Klingner, M. A.
Birkenwaldstrafie 159 A
7000 Stutegart 1
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Jiirgen Wolff

FH-Landschaft
Mecklenburg-
Vorpommern

Das neue Hoch im Norden?

Uber das Hochschulrecht in Mecklenburg-Vorpom-
mern ist in dieser Zeitschrift schon berichtet worden’.
Auf der Grundlage einer Rechtsverordnung haben die
Fachhochschulen Stralsund und Neubrandenburg bereits
zum Wintersemester 1991/92 ihre Arbeit aufgenommen.
Nun hat der Landtag ein Fachhochschulerrichtungs-
gesetz beschlossen.

Positive Meldungen aus den neuen Bundeslidndern sind sel-
ten — leider auch aus dem Hochschulbereich. Kundige ver-
wundert das nicht, stehen doch Staat und Hochschulen mit der
Reorganisation eines Hochschulsystems, das 40 Jahre lang un-
ter einer vollig anderen gesellschaftlichen Ordnung einen Son-
derweg gegangen ist, vor einer historischen Aufgabe, die nicht
von heute auf morgen zu losen ist. Diese zu bewiiltigen, for-
dert Phantasie, Mut und viel Sachkenntnis.

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern hat die
herausragende Bedeutung der Fachhochschulen fiir das Land
erkannt und mehrfach betont, sie ztgig aufbauen zu wollen.
Den Empfehlungen des Wissenschaftsrates folgend hat sic am
3. Miirz 1992 beschlossen, 8000 flichenbezogene Fachhoch-
schul-Studienplitze entstehen zu lassen.

Bereits das geltende Hochschulerneuerungsgesetz (HEG)?
enthielt die Ermichtigung zur vorlidufigen Errichtung von
Fachhochschulen durch Rechtsverordnung; dies geschah fiir
die Fachhochschulen Neubrandenburg und Stralsund zum
1. September 19913, Der Studienbetrieb wurde am 15. Okto-
ber in allen Fachbereichen* aufgenommen.

Mit dem nunmehr am 4. Juni 1992 vom Landtag beschlosse-
nen Fachhochschulerrichtungsgesetz® wird die Errichtung der
Fachhochschulen Stralsund und Neubrandenburg bestitigt
und eine dritte, die FH Wismar, gegriindet. Durch dieses Ge-
setz wird deutlich, daB die Fachhochschulen mit den Bereichen
Ingenieurwissenschaften, Wirtschaft, Sozialwesen, Agrarwe-
sen, Design und Seefahrt ein wesentlicher und unverzichtbarer
Teil eines differenzierten Hochschulsystems in Mecklenburg-
Vorpommern werden sollen. Es beschriinkt sich in Erginzung
des geltenden vorlidufigen Hochschulrechts auf die Regelung
einiger elementarer Grundsiitze, die nachfolgend auszugsweise
wiedergegeben und erliutert werden.

Giinther Edler, Gesetz zur Erneuerung der Hochschulen des Landes Mecklen-
burg-Vorpommern, in DNH Heft 3/1991, S. 14
i.d.F v 18.3.1992 GV Bl. M-V §. 157
Rechtsverordnung vom 2. 7. 1992 (GS Meckl.-Vp. GL Nr. 221-2-2
Di¢ FH Neubrandenburg gliedert sich vorldufig in die Fachbereiche Bauinge-
nieurwesen, Sozialwesen und Landwirtschaft, die FH Stralsund in die Fachbe-
reiche Elektrotechnik, Maschinenbau und Wirtschaft.
Gesetz iiber die Fachhochschulen Neubrandenburg, Stralsund und Wismar so-
wie die Fakultit fiir Ingenieurwissenschaften der Universitit Rostock vom
23, Juni 1992 (8. 334 ff. GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 221-3).

B owow

w
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Aufgaben der Fachhochschulen (§ 3)

wDie Fachhochschulen bereiten durch anwendungsbezogene
Lehre auf berufliche Tatigkeiten vor, die die Anwendung wis-
senschafilicher Erkennmisse und Methoden oder die Fihigkeit
zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern. In diesem Rahmen so-
wie nach Mafigabe der Dienstverhiltnisse ihres wissenschaftli-
chen und kiinstlerischen Personals nehmen die Fachhochschu-
len Forschungs- und Entwicklungsaufgaben und kiinstlerisch-
gestalterische Aufgaben wahr, die tiberwiegend aus Drittmitteln
zu finanzieren sind."

Zu den Aufgaben der Fachhochschulen in der Lehre enthilt
das Hochschulerneuerungsgesetz in der geltenden Fassung
schon eine Grundsatzaussage. Nunmehr werden vor allem
auch die Aufgaben in der Forschung einbezogen; sie liegen
— den Lehraufgaben entsprechend — in der anwendungsorien-
tierten Forschung und Entwicklung. In den Fachhochschulen
sollen die Anwendbarkeit von Ergebnissen der Grundlagenfor-
schung auf aktuelle Problemstellungen der Praxis untersucht
und Forschungsergebnisse zur Losung von konkreten Aufga-
ben umgesetzt werden. Forschung und Entwicklung an Fach-
hochschulen sollen eng mit dem Technologie- und Wissens-
transfer verkniipft sein.

Dieser Aufgabenbereich soll aus Mitteln der Wirtschaft und
der Berufspraxis, aber auch speziellen staatlich finanzierten
Forderprogrammen, vor allem auf Bundesebene (u.a. der
Deutschen Forschungsgemeinschaft) finanziert werden. Die
staatlichen Mittel sollen die Drittmittelfihigkeit der Fachhoch-
schulen verbessern und ein Einwerben entsprechender Mittel
erleichtern.

Auch in den Fachhochschulen miissen die fiir Forschungs-
und Entwicklungsvorhaben erforderlichen GroBgeriite und La-
borausstattungen zur Verfiigung stehen. Die dafiir erforderli-
chen wissenschaftlichen Mitarbeiter miissen eingestellt werden
konnen. Fiir forschungsaktive Professoren ist in der Rechtsver-
ordnung iiber die Regellehrverpflichtung eine ErméaBigung im
Einzelfall vorgesehen.

Dariiber hinaus sollen die Voraussetzungen dafiir geschaffen
werden, daf3 auch die Fachhochschulen an der internationalen
Zusammenarbeit im Hochschulbereich, insbesondere an Pro-
grammen der Europiischen Gemeinschaft, teilnehmen kon-
nen. SchlieBlich wird auch der Weiterbildung der gebiihrende
Platz durch entsprechende Einrichtungen eingerdumt.

Im tGibrigen gelten die in § 15 Abs. 4 bis 9 HEG allen Hoch-
schulen gestellten Aufgaben.

Personalstruktur (§ 4 Abs. 2)

wDas hauptberuflich titige wissenschaftliche und kiinstleri-
sche Personal der Fachhochschulen besteht aus den Professo-
ren, den wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeitern so-
wie den Lehrkriften fiir besondere Aufgaben.™

Die Aufzidhlung des wissenschaftlichen Personals in diesem
Absatz 2 folgt § 42 HRG. Damit wird klargestellt, dall zur Per-
sonalausstattung der Fachhochschulen insbesondere auch wis-
senschaftliche Mitarbeiter nach § 53 HRG gehoren.

Zugang zum Studium an Fachhochschulen (§ 5 Abs. 1
bis 4)

.(1) Die fiir ein Studium an Fachhochschulen erforderliche
Qualifikation wird auch durch den erfolgreichen Abschlufi
einer Fachoberschule (Fachhochschulreife) oder den erfolgrei-
chen Abschlufl einer anderen gleichwertigen Vorbildung, die
vom Kultusminister anerkannt worden ist, nachgewiesen.

(2) Die Fachhochschulen kénnen nach Mafigabe der Anfor-
derungen der Studiengiinge fiir den Zugang zum Studium den
Nachweis einer praktischen Ausbildung oder Titigkeit fordern.
Entsprechende Regelungen sind in den Studien- und Priifungs-
ordnungen zu treffen.
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(3) Fiir kiinstlerische Studiengdnge kann zusdtzlich oder an-
stelle eines Reifezeugnisses das Bestehen einer Hochschulprii-
fung verlangt werden, mit der der Nachweis der erforderlichen
kiinstlerischen Eignung erbracht wird.

(4) Bewerber, die eine Berufsausbildung abgeschlossen ha-
ben und danach mindestens 3 Jahre berufstitig waren, konnen
die Berechtigung zum Studium an einer Fachhochschule durch
Bestehen einer Zugangspriifung erwerben. Diese ist jeweils auf
einen bestimmten Studiengang bezogen. Die Einzelheiten wer-
den in einer Priifungsordnung geregelt, die der Kultusminister
erlifir.”

Mit dieser Vorschrift wird das vorldufige Hochschulzulas-
sungsgesetz erginzt, das fiir den Zugang zum Studium die all-
gemeine oder die fachgebundene Hochschulreife erfordert.
Nun eroffnet auch die Fachhochschulreife wie auch als gleich-
wertig anerkannte Vorbildungen den Zugang zur Fachhoch-
schule.

Soweit vor Aufnahme eines Fachhochschulstudiums eine
praktische Ausbildung oder Titigkeit erforderlich ist, kann
dies nach Abs. 2 in der iiblichen Weise von den Fachhochschu-
len in ihren Studien- und Prifungsordnungen gefordert wer-
den; diese bediirfen der Genehmigung des Kultusministers.

Die Regelung in Abs. 4 soll den Zugang zum Fachhoch-
schulstudium fiir qualifizierte Berufserfahrene 6ffnen. Dies
darf allerdings nicht zu einer Absenkung des Vorbildungs-
niveaus der Studienanfinger fithren. Deshalb ist eine beson-
dere Zugangspriifung vorgesehen. Diese sollte im Anschluf3
an eine vorbereitende Veranstaltungen stattfinden.

Eine bedingte Zulassung zum Studium fiir berufsqualifi-
zierte Bewerber, z. B. mit Meisterpriifung, die einige Lander
in den letzten Jahren eingefiihrt haben, ist mit einem hohen Ri-
siko fiir diese Studenten verbunden. Auch deshalb soll auf
eine Zugangspriifung nicht verzichtet werden.

Promotion von Fachhochschulabsolventen an Universi-
titen (8§ 6)

JIn die Promotionsordnungen der Universitiiten sind Bestim-
mungen fiir ein kooperatives Verfahren zwischen Universitiit
und Fachhochschule zur Promotion besonders befihigter Fach-
hochschulabsolventen aufzunehmen. Ein Verfahren zur Prii-
fung der Befdhigung zu wissenschaftlicher Arbeit ist vorzuse-
hen. Der vorherige Erwerb eines universitiren Abschlusses
darf nicht zur Voraussetzung fiir die Zulassung zur Promotion
gemacht werden. Professoren an Fachhochschulen kénnen an
der Betreuung dieser Promovenden beteiligt werden; sie kon-
nen auch zu Gutachtern und Priifern im Promotionsverfahren
bestellt werden. ™

Mit dieser Vorschrift wird einer EntschlieBung der Hoch-
schulrektorenkonferenz und Empfehlungen des Wissenschafts-
rates Rechnung getragen, die bereits in mehreren Lindern zu
entsprechenden gesetzlichen Regelungen gefiihrt haben. Da-
mit soll der voraussichtlich kleinen Zahl der Fachhochschulab-
solventen, die an einer Promotion interessiert sind, ein zeitlich
knapp bleibender Weg erdffnet werden. Die Mdaglichkeit, zu-
niichst ein Universitatsdiplom zu erwerben und auf dieser
Grundlage eine Promotion anzustreben, bleibt unberiihrt.

Fazit

Wihrend die Universititen in den neuen Lindern ihre
Krifte auf die Erneuerung — insbesondere die personelle —
konzentrieren missen, konnen die Fachhochschulen des Lan-
des Mecklenburg-Vorpommern bereits jetzt ,,aus dem Vollen*
schopfen. Sie haben den Vorteil, daB neuberufene reformfreu-
dige Hochschullehrer die Gunst der Stunde Null nutzen kén-
nen — bei entsprechenden Rahmenbedingungen. Diese hat
Mecklenburg-Vorpommern mit dem Fachhochschulerrich-
tungsgesetz geschaffen. Es orientierte sich gliicklicherweise
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nicht an den teilweise verkrusteten und erstarrten Formen in
den Altlindern. Das Land hat erkannt, daf} die Hochschulen
in den alten Bundeslindern zum Teil an einem Punkt ange-
kommen sind, wo sie ihren Aufgaben nicht mehr gerecht wer-
den konnen. Die Chancen und Méglichkeiten, die sich aus der
wiedergewonnenen Einheit ergeben, wurden somit genutzt;
dazu gehort auch, nicht alles bedingungslos zu iibernehmen,
was in den alten Bundeslindern schlecht oder recht funktio-
niert.

Nach der Devise ,.klein, aber fein* entstehen Fachhochschu-
len mit eigenem Profil, deren Attraktivitit bereits in der Griin-
dungsphase iiber die Landesgrenzen ausstrahlt. Dies bezeugt
die Anzahl und Herkunft der Studierwilligen wie auch die Be-
werbungen auf die ausgeschriebenen Hochschullehrerstellen.

Wer hiitte in den Tagen der Vereinigung gewagt zu glauben,
daB der in den Altlandern hiufig zitierte Wettbewerbsgedanke
in einem der neuen Linder so schnell Friichte tragen wiirde?
Der Zukunft der Fachhochschulen wire gedient, wenn die Im-
pulse aus den neuen Lindern bundesweit aufgenommen wiir-
den.

Anschrift des Verfassers:

Ministerialrat Jiirgen Wolff

Referat fiir Fachhochschulen
Kultusministerium Mecklenburg-Vorpommern
Werderstrafie 12

0-2750 Schwerin

Buchbesprechungen

Postmoderne

Von H. J. Tirk, Griinewald, Mainz und Quell, Stuttgart 1990,
140 S., DM 19,80

Hans Joachim Turk, bisher Professor fiir Philosophie und Sozial-
ethik an der Fachhochschule in Niirnberg, legt eine gut lesbare, fun-
dierte und kritische Auseinandersetzung mit der Postmoderne vor. Er
grenzt sie von den Merkmalen des New Age ab. Er geht der Postmo-
derne in den Kiinsten, in der Philosophie, in der Wissenschaftstheorie
und in der Lebenspraxis nach. Als ihr dominantes und faktisch legiti-
miertes Kennzeichen arbeitet er die Vielfalt und Pluralitit der Werte,
Wahrheiten und Lebensstile heraus. Er sieht in der Postmoderne aber
keine vollig neue Epoche, sondern nur die Realisierung dessen, was in
der avantgardistischen Moderne schon angelegt war. Er erkennt in der
Pluralitit Chancen fiir Freiheit und Humanitit, aber in der Beliebig-
keit des Denkens auch Gefahren fir Gerechtigkeit, Menschenwiirde,
Demokratie. Tiirk hilt ein {iberzeugendes Plidoyer fiir die rationale
Erkenntnis als das einzige intersubjektive stringente Mittel der Kom-
munikation. Tirks Arbeit ist iiber den Fachbereich Sozialpidagogik
hinaus jedem an philosophischen Zeitfragen Interessierten zu empfeh-
len. Hermanns

Rompp Chemie Lexikon
Band 3: H-L

Von J. Falbe und M. Regitz (Hrsg.), Thieme, Stuttgart, 9. Auflage
1990, 902 S., Gesamtpreis (Bd. 1—6) DM 1488, —

Erwartungsgemil enthilt auch der dritte Band des ,.Rompp* zahl-
reiche neue, aktualisierte oder erweiterte Begriffe. Neu sind z. B. die
Stichworter Hydridspeicher™, .Hochtemperatursupraleiter™,
.Lambda-Fenster, -Sonde, -Wert*. Im 2. Band (erschienen Anfang
1990) fehlt verstindlicherweise noch das Stichwort , Fullerene*; im
Band 3 wird unter . Kohlenstoff* bereits auf den C-60-Cluster hinge-
wiesen. Der mit , Kristall-..." beginnende Stichwortkomplex umfalt
wiederum 32 Spalten. Durch Straffung des Anteils an Literaturzitaten
und prignantere Formulierungen hat der Informationsgehalt jedoch
betriichtlich zugenommen. Wichtige Kristallstrukturen werden zudem
seit Band 1 mit Hilfe erfreulich klarer Abbildungen bei den betreffen-
den Substanzen beschrieben. Reininger
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Das Technopol
Die Macht der Technologien und die Entmiindigung der Gesellschaft
Von Neil Postman, S. Fischer, Frankfurt 1992, 221 S., DM 28,—

Daf die Erfindungen ab Spétmittelalter und Renaissance und mehr
noch des 19. und 20. Jahrhunderts das menschliche Leben ertriglicher
und lebenswerter gemacht haben, ist bekannt. Das Bewubtsein, daf3
diese Erfindungen, Geriite und Maschinen, die menschliche Gesell-
schaft spitestens ab dem 19. Jahrhundert aber auch fundamental ver-
iindert haben, ist jedoch weitaus auf der Strecke geblieben, auch bei
Experten, ja gerade bei ihnen. Mehr noch: Gerade die Experten, vor-
aus aus Verwaltung, Politik, Medizin und Technik, benutzen diese Er-
findungen, um ihre eigene Macht damit zu stabilisieren und auszu-
bauen. Der benachteiligte ist dabei der normale Biirger, der damit
einem ProzeB der heimlichen Entmiindigung unterzogen wird. Die
Nebenwirkungen*, die die Segnungen des Fortschritts begleiten, sind
jedenfalls seit langem auf dem besten Weg, die Vorziige vieler Erfin-
dungen zunichte zu machen.

Die Thesen, die Postman in dieser Weise hier vertritt, sind nicht ge-
rade iiberraschend und wurden wiederholt schon von anderen Kultur-
kritikern vorgetragen. Doch was Postman brillant und mit iiberzeugen-
der Diktion aufgreift, erweist sich als das Hauptproblem unserer Zivi-
lisation. Auf diesen Sachverhalt immer wieder hinzuweisen, kann
heute keine iiberfliissige Geste mehr sein, wenn das Leben auf diesem
Planeten mit und trotz der Erfindungen noch lebenswert, ja tiberhaupt
moglich bleiben soll. Und das macht die Empfehlung fiir die Beschifti-
gung mit diesem Buch (leider) unabdinglich. Klingner

Satellitenkommunikation
Von D. Roddy, Hanser, Miinchen 1991, 314 S., DM 98,—

Fiir Studenten der Nachrichtentechnik ist dieses Buch eine ausge-
zeichnete Einfithrung in die Technik von Satellitensystemen. Neben
einigen Grundlagen der Ubertragungstechnik werden insbesondere
behandelt: Umlaufbahnen, Modulationsverfahren, Ubertragungs-
strecke, Interferenzen und Zugriffsverfahren. Weitschweifige mathe-
matische Ableitungen sind vermieden. Statt dessen tragen viele Bei-
spiele und Aufgaben mit Losungen zum besseren Verstindnis bei. Die
Ubersetzung aus dem Englischen ist wohl gelungen. Vogelsang

Personalentwicklung im Wandel

Von André Papmehl und lan Walsh (Hrsg.), Gabler, Wiesbaden
1991, 316 S., DM 76,—

Die Aufsatzsammlung informiert in 26 Beitrigen iiber neue Tenden-
zen in der Personalentwicklung und stellt innovative Instrumente vor
— wie Coaching, Bildungs-Controlling, DV-gestiitzte Bildungsarbeit,
Personalportfolio, Assessment-Center. Die Personalentwicklung wird
als strategischer Erfolgsfaktor gesehen. Die Publikation liefert einen
guten Einblick in die ,,unternehmerische” Arbeit am Menschen — zwi-
schen Training und Therapie. Golas

Rompp Chemie Lexikon
Band 4: M—Pk

Von J. Falbe und M. Regitz (Hrsg.), Thieme, Stuttgart, 9. Auflage
1991, 886 S., Gesamtpreis (Bd. 1—-6) DM 1488, —

Die konsequente Uberarbeitung des Lexikons kommt auch in die-
sem Band u.a. durch (nach Verlagsangabe) 1540 neue Stichworter
(z. B. ,.Online-Recherchen®, ,.Ozonloch*, ..Ozonschicht™, ,,Photoab-
bau*) zum Ausdruck. Ohne drastische Erweiterung des Seiten-
umfangs war dies nur moglich, weil andere Texte (z. B. unter ,,Massen-
spektrometrie”, ., NMR-Spektroskopie”, ,Optische Aktivitit") be-
trichtlich gestrafft wurden. Dagegen ist beispielsweise tiber ,Milch*
und , Mineralwasser* jetzt mehr nachzulesen. — Kleine Unstimmigkei-
ten sind bei einem Werk dieses Umfangs kaum vermeidbar: Obwohl
aufl Seite IV die Verwendung siurefreien Papiers fiir den ,.Rompp*
vermerkt ist, sucht man unter dem neunspaltig abgchandelten Stich-
wort .. Papier” iiberraschenderweise vergeblich nach einschligigen In-
formationen. Die bisher im Abkiirzungsverzeichnis fehlende ,\WGK*™
wurde jetzt nachgetragen. Reininger
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Einfiihrung in die Berufspiidagogik
Von A. Schelten, Steiner, Stuttgart 1991, 256 S., DM 28,—

Diese klar und tibersichtlich aufgebaute Einfithrung wendet sich pri-
mir an Berufspidagogen. ist aber auch geeignet fiirr Sozialpidagogen,
die im Rahmen der Jugendsozialarbeit Informationshilfen zur Berufs-
ausbildung und Umschulung geben miissen.

Die Einfiihrung gliedert sich in drei Teile:

Im 1. Teil ,,Begriff und Gegenstand™ wird der Aufbau der Pidagogik
als Erziehungswissenschaft und Erziehungspraxis sowie der Berufs-
und Wirtschaftspiadagogik dargestellt.

Der 2. Teil ,,Ausgewihlte Grundlagen und Grundfragen der Berufs-
pidagogik™ behandelt das duale System der Berufsausbildung, Aus-
bildungssysteme anderer Linder, Organisationsformen beruflicher
Anfangsbildung (Berufsgrundbildungsjahr), Ausbildungsordnungs-
konzepte, berufliche Weiterbildung und die Berufsbildungspolitik.

Im 3. Teil werden die Begriffe Didaktik, Unterricht, Curriculum,
der Bildungsauftrag der Berufsschule, Schliisselqualifikationen, didak-
tische Orientierungen des beruflichen Unterrichts und das System
Unterricht erdrtert.

Der Inhalt wird aufgrund von Ubersichten und knappen, prizisen
Zusammenfassungen sehr instruktiv und gut lesbar. Es fehlen in dem
Einfithrungsband Berufsvorbereitung, Problematik der Berufsfin-
dung, ausbildungsbegleitende Hilfen, tberbetriebliche Ausbildung,
Jugendberufshilfe. Hermanns

Ingenieur-Mechanik
Von H. D. Motz, VDI-Verlag, Disseldorf 1991, 405 5., DM 48,—

Das Buch behandelt die gesamte Technische Mechanik, wie sie in
den meisten Studiengingen fiir Maschinenbau im Grundstudium ge-
lehrt wird: Statik, Festigkeitslehre sowie Kinematik und Kinetik. Der
aufmerksame Leser spiirt die Lehrerfahrung des Autors. Es ist fliissig
und leicht verstindlich geschrieben, die Anschaulichkeit genielit Prio-
ritit vor der Mathematik. Mehr als 150 Beispiele und ein Anhang mit
Formeln und Werkstoffangaben runden das Buch ab.

Bei der Stoffauswahl ist der Autor leider allzusehr beim Altherge-
brachten stehengeblieben. Das Seileck, das Verfahren von Cross, die
Sitze von Castigliano und Menabrea sind klassische Mechanik, beim
Lernen entbehrlich und in der Praxis kaum noch von Bedeutung. Statt
dessen hitte man sich gewtinscht, daB3 das finite Stab- und Balkenele-
ment besprochen wird. Der Abschnitt Dynamik ist ausgewogen.

Der Vorteil des Buches: Es ist eine geschlossene Darstellung der
Technischen Mechanik aus einer Feder. Weber

Der rasche Buchhinweis

Arbeitsrecht 1, 2

Von W. Gross, Gabler, Wiesbaden, 2. Auflage 1992, 248/152 S.,
DM 4980, 38, -

Die 2. iberarbeitete Auflage beriicksichtigt die aktuelle Rechtspre-
chung und enthiilt einige neue Fallbeispiele.

Was ist Informatik?
Von P. Rechenberg, Hanser, Miinchen 1991, 320 S., DM 38,—

Das Buch ist eine allgemeinverstiindliche Einfithrung. Der Autor
hat den gesamten Bereich der Informatik im Blick, in 12 Kapitel unter-
teilt, jedes eine Vorlesungswoche, insgesamt also eine einsemestrige
Einfihrung. In der Darstellung und Auswahl des Stoffs spiirt man die
langjihrige Kompetenz des Autors. Eine empfehlenswerte Einfiih-
rung fiir alle, die einen abgerundeten globalen Uberblick iiber das Ge-
biet der Informatik haben wollen.

Speicherprogrammierbare Steuerungen verstehen und anwen-
den
Von J. Kritzig, Hanser, Miinchen 1992, 352 S., DM 46, -

Das Buch vermittelt Grundkenntnisse iiber Steuerprinzipien, Si-
gnalverarbeitung und binire Steuerungstechnik. Es ist stark technisch
orientiert.
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hib

forum

Weiterentwicklung
der Lehre
Bericht iiber das

XIV. Kolloquium des
Hochschullehrerbundes,

Bad Honnef
19.-21.11.1991
Schriften des
Hochschullehrerbundes
zur wissenschaftlichen
und kiinstlerischen
Berufsausbildung Band 4

Soeben erschienen

... .. Ich begriile es, daB der Hochschullehrerbund sich in
seinem XIV. Kolloquium der Weiterentwicklung der Lehre ge-
widmet hat. Wenn Qualitat und Effizienz des Studiums Mar-
kenzeichen der Fachhochschulen bleiben sollen, ist damit ein
wichtiges Thema gefunden, das mit dem Abschluf3 der Tagung
in Bad Honnef gewil noch nicht erledigt ist. Ich halte es fiir
einen Gewinn, daf iiber die Lehre an Fachhochschulen inten-
siv gesprochen und iiber ihre Weiterentwicklung nachgedacht
wird. DalB3 dabei auch die Adressaten der Lehre — die Studie-
renden — zu Wort kommen, ist aus meiner Sicht ein wichtiger
Schritt in Richtung auf eine andere Lehrkultur in unserem
Land. Die Fachhochschulen kénnen dazu besonders wertvolle
Beitrige leisten.™

Prof. Dr. Rainer Ortleb, Bundesminister fiir Bildung und
Wissenschaft, in seinem Vorwort

Aus dem Inhalt

Rainer Ortleb: Vorwort — Giinter Sodan: Einfithrung, Zusam-
menfassung, Wertung — Reiner Brehler: Einfiihrung — Die
Sicht der Politik: Fritz Schaumnann: Wettbewerb der Hoch-
schulen — Anke Brunn: Vorstellungen Nordrhein-Westfalens
— Anforderungsprofile: Hermann J. Weihe: Anforderungspro-
file aus der Sicht der Lehrenden selbst — Thomas Molck: An-
forderungsprofile aus der Sicht der Studenten — Hans-Jiirgen
Brackmann: Anforderungsprofile aus der Sicht von Wirtschaft
und Verwaltung — Perspektiven: Clemens Klockner: Erforder-
liche duBere Rahmenbedingungen zur Weiterentwicklung der
Lehre — Rupert Huth: Hochschullehre und Internationalitit
— Klaus Wilhelm Slapnicar: Anreizsysteme zur Verbesserung
der Lehrqualitit — Woitzik, Herth, Slapnicar: Wissenschafts-
sponsering — M. S. Wall: Moderne Hilfsmittel zur Verbesse-
rung der Lehre — Arbeitskreise — Podiumsdiskussion — Pres-
seberichte
Mitglieder des Hochschullehrerbundes fordern das hlb-

forum kostenlos an:

Hochschullehrerbund

Riingsdorfer Strale 4¢

5300 Bonn 2

Telefon (0228) 352271
Weiterhin erhiltlich sind:
hib-forum, Band 2, Fachhochschule — die Hochschule mit

Zukunft
hib-forum, Band 3, Perspektiven wissenschaftlicher Berufsaus-
bildung im vereinigten Deutschland
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Fortsetzung des Leitartikels von Seite 3

1993 von 115 Mio. DM bis zum Jahr 2000 auf 400 Mio. DM
jihrlich steigen. Gemeinsam mit der Finanzministerkonferenz
drangt die KMK darauf, daf} die Finanzkraft der Linder durch
entsprechende ,Verbesserungen® bei der Finanzierung des
Hochschulbaus und durch Verringerung des Linderanteils fiir
BAFG6G, Studentenwohnheimbau und bei der iiberregionalen
Forschungsfinanzierung gestarkt wird.>

Es ist nicht das erste Mal, daBl der Ausbau der Fachhoch-
schulen Vorrang haben soll. Im Jahr 1975 hatte der Wissen-
schaftsrat empfohlen, bis 1985 sollten insgesamt 215.000 FH-
Studienplitze verfiigbar sein, Das damalige Ausbauziel wurde
nur fiir die Universititen in vollem Umfang realisiert, an den
Fachhochschulen hingegen gab es 1984 nur wenig mehr als die
Halfte der empfohlenen Studienplitze.®

Diesmal hat der Ausbau der Fachhochschulen eine héhere
Realisierungschance als damals. Denn nun wird den Universi-
titen versichert, ihre Zukunft lige im Ausbau der anderen
Hochschulart?. Die HRK hilt in ihrem Konzept zur Entwick-
lung der Hochschulen eine Aufteilung der Studienanfinger
etwa im Verhiltnis 2 (Uni) zu 1 (FH) fiir erforderlich. Der
Ausbau der Fachhochschulen kann nach Ansicht der HRK nur
erfolgreich sein, wenn die Gleichwertigkeit der andersartigen
Fachhochschulausbildung mit der Universititsausbildung
praktisch realisiert wird.® Damit ist die eigentliche Gefahr fiir
die Fachhochschule 2000 beschrieben.

Will sie ndmlich fiir einen wesentlich hoheren Teil der Abi-
turienten attraktiv sein, so muf sie gleichwertig und durchlis-
sig sein. Das sind die Voraussetzungen dafiir, da die umfang-
reichere Fachhochschule 2000 voll genutzt wird. Das damalige
geschiftsfihrende Prisidium des hlb darf fiir sich in Anspruch
nehmen, dafll die Elemente eines erneuerten Hochschulsy-
stems im vereinten Deutschland sehr frithzeitig — ndmlich im
November 1990 — zur Diskussion gestellt wurden®. Seit der
Bundeskanzler im Vorfeld des neuen Bildungsgipfels die Pa-
role ausgegeben hat, die Zeit fiir eine breite Grundsatzdiskus-
sion sei gekommen'?, haben Stellungnahmen und Thesen Kon-
junktur®!, Auch das oberste Organ des hlb, das Prisidium, hat
inzwischen Position bezogen'?. Es gibt also eine Chance fiir
die Verkniipfung von quantitativem und qualitativem Ausbau.
Die Gefahr eines ausschlieBlich quantitativen Ausbaus ist aber
noch nicht gebannt; dieser kénnte schon zu Ende dieses Jahr-
zehnts zu neuen, aber leeren Hochschulen und unbesetzbaren
..Leer“stiihlen fiihren. (G.E.)

5 Gemeinsames Schreiben a.a. 0.

® Ein Manuskript aus der Feder von Giinther Enmann, Vorrang fir den Aus-
bau der Fachhochschulen? konnte leider nicht mehr in dieses Heft aufgenom-
men werden.

7 Professor Dr. Diether Breitenbach, Priisident der KMK, in seinem Grufiwort
anliiBlich des 42, Hochschulverbandstages am 28.5.92 in Erfurt. In: Mitteilun-
gen des Hochschulverbandes 3/Juni 1992, S, 127.

& EntschlieBung des 167. Plenums der HRK vom 6.7.1992

9 Die sogenannten ,Berliner Thesen® sind in DNH, Heft 1/92, 8.4 f. abge-
druckt.

10 Helmut Kohl, Bildungspolitik fiir den Standort Deutschland, in: Frankfurter
Allgemeine Zeitung, 30. Mirz 1992, Nr. 76, Seite 8. Vgl dazu Leserbrief
Giinther Edler, FAZ vom 4. April 1992, Nr. 81, Seite 9

11 Neben dem bereits erwiihnten gemeinsamen Schreiben vom FMK und KMK

und dem Konzept fiir die Entwicklung der Hochschulen in Deutschland™ —

EntschicBung des 167 Plenums der HRK vom 6.7.1992 — sind zu nennen:

Bundesminister fiir Bildung und Wissenschaft, Thesen zur kiinftigen Struktur

und Reform des Hochschulbereichs, 16. Juni 1992. SPD Landesverband

Nordrhein-Westfalen, Thesen fiir einen neuen Aufbruch sozialdemokrati-

scher Hochschulpolitik in Nordrhein-Westfalen, vorgestellt am 27 Juni 1992

zu den 1. Bonner Wissenschaftstagen. Anke Brunn, Ministerin fiir Wissen-

schaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen, Perspektiven der

Fachhochschulen im differenzierten Hochschulsystem NRW, vorgetragen zum

Veranstaltung .20 Jahre Fachhochschulen in NRW* am 6.7.1992 in der FH

Kdln.

Siche . Verbandspolitische Thesen komplettiert — Alb aktuell

Heft.

in diesem

()
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Unabhangig, Kritisch, Kompetent

- Das Magazin fiir das Energiemanagement -

Jeden Monat liefert Thnen ENERGIE SPEKTRUM
Meldungen, Trends und Hintergrundinformationen aus
dem Bereich der Energietechnik,-wirtschaft und politik.
Ergénzt werden die Beitrage von Nachrichten aus Szene

und Unternehmen, iber Auftrige, Produkte,
Biicher und Veranstaltungen.
Der konkrete Uberblick iiber das gesamte Spektrum
aktueller Energiethemen ist Thnen damit sicher.

Name/Vorname
RESCH VERLAG GmbH Ich will ENERGIE SPEKTRUM Firma
ESP-Leserservice kennenlernen.
Postfach 12 60 Senden Sie mir bitte kostenlos
und unverbindlich zwei aktuelle Strafie/Postlach
8032 Griifelfing Ausgaben zu. e

Datum/Unterschrift



ENERGIE- UND VERFAHRENSTECHNIK

WADA

Wasserdampftafel als PC-Dialog-
Software mit Berechnung von
Datensiitzen und Kraftwerkskom-
ponenten

von Barchewitz + Herberholz

DM 910,-

14-Tage-Test Schutzgebiihr DM 50,-

BLENDE
PC-Dialog-Software fiir
MeBblenden

von Barchewitz + Herberholz
DM 1.125,-

mit Durchflui-Kennlinien-Grafik
DM 1.485,-

14-Tage-Test Schutzgebiihr DM 50,-

SANKEY
PC-Dialog-Software fiir
FluBbilder

von Barchewitz + Herberholz
DM 960,-

14-Tage-Test Schutzgebiithr DM 50,-

POLYGEN

PC-Software fiir
Ausgleichskurven

von Barchewitz + Herberholz
DM 440,-

14-Tage-Test Schutzgebiihr DM 50,-

UNICON

Speicherresidente PC-Software
flir MaBeinheiten

von Barchewitz + Herberholz
DM 200,-

Vorfiihr-Diskette kostenlos

STROMMAX

PC-Software zur Uberwachung
und Regelung des Bezugs elektri-
scher Leistung

von Ernst Huth und Hans-Jorg
Endler

mit Schnittstellenschaltplan

DM 3.420,-

Vorfuhr-Diskette kostenlos

SOFLWARE

KWK

PC-Software zur Berechnung der
Wirtschaftlichkeit der Kraft-
Wiirme-Kopplung

Erginzung zur ,KWK-Fibel” von
Suttor/Suttor

DM 54,-

Buch mit Software DM 105,-

Vorfiihr-Diskette kostenlos

BHKW

PC-Software zur Auslegung und
Optimierung von Blockheizkraft-
werken mit offener Datenbank
(Mathematischer Co-Prozessor

sowie EGA/VGA-Monitor werden
bendtigt)

von Energieconsulting Heidelberg
DM 2.280,-

14-Tage-Test Schutzgebiihr DM 50~

FEUCHTE LUFT

PC-Software zur Berechnung von
ZustandsgriBen und Zustandsiin-
derungen feuchter Luft mit grafi-
scher Darstellung von Mollier-
Diagrammen

von Prof. Bertold Krause

DM 124,- (Studentenrabatt 50%)

Vorfiithr-Diskette kostenlos

GANET

PC-Software zur Berechnung der
Gasverteilung in Hochdruck- und
Niederdruckgasnetzwerken

von ACOS

DM 5.700,-

Vorfiihr-Diskette kostenlos

KEKOS

PC-Software zur Kalkulation der
Herstellungskosten von Kesselan-
lagen

von ACOS

DM 5.700,-

Vorfiihr-Diskette kostenlos

FLOWCHART

Grafisches ,,selbstprogrammieren-
des” PC-Entwicklungssystem flir
Entwurf, Simulation und Imple-
mentierung von Systemen zum
Messen, Steuern, Regeln und zur
Laborautomatisierung

von E+ PK

DM 5.643,-

Vorfiihr-Diskette kostenlos
Handbuch-Schutzgebiihr DM 89,-

WARMETECH1

PC-Dialog-Software zur
Planung und Berechnung wiirme-
technischer Komponenten

von K. H. Schiiller

DM 684,-

14-Tage-Test Schutzgebiihr DM 50,-

Lieferbar ab Februar 1992

WARMETECH2

PC-Dialog-Software zur
Planung und Berechnung wiirme-
technischer Kraftwerksprozesse
von K. H. Schiiller

DM 3.420,-

14-Tage-Test Schutzgebiihr DM 50,-

N RESCH VERLAG

O Ich bestelle die PC-Software

Postfach 1260 - 8032 Grafelfing - Telefon 089/8580741 - Fax 089/85807 62

J Ich méchte die PC-Software

Name

O Ich méchte mehr Informationen zu der PC-Software

[ Ich bestelle eine kostenlose Vorfiihr-Diskette zu der PC-Software

StraBe, Postfach

Firma

Ort

Telefon

unverbindlich testen (Schutzgebiihr DM 50,—-)

Datum /Unterschrift




